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COMMUNIQUE DE PRESSE

Fort-de-France, le 25 juillet 2011

Des chefs d’entreprise de Martinique lancent

la 42°™ association de Réseau Entreprendre  ©

Les 9 000 chefs d’entre(grise adhérents ou lauréats de Réseau Entreprendre® se réjouissent de la création de
Réseau Entreprendre =~ Martinique qui devient I'association benjamine de notre réseau d’aide a la création
et de reprise d’entreprise lancé en 1986.

L'assemblée générale constitutive aura lieu le Mardi 26 juillet 2011 a I'H6tel La Bateliere a S chcelcher ,
Martinique, en présence des membres du comité de pilotage, de Corinne CONCY ayant eu la charge de
mener I'étude de faisabilité relative & la création d’une association Réseau Entreprendre® en Martinique, de
Bruno Tesson, Directeur Général de Réseau Entrepren dre®, de Véronique BARADEL, Directrice
Générale de Réseau Entreprendre © International et de Marc HO-A-CHUCK, Président de R éseau
Entreprendre ® Guyane.

L'agenda de la cérémonie d’'inauguration est le suivant :
Accueil et introduction par Olivier HUYGHUES DESPOINTES, Président de CONTACT-
ENTREPRISES
Intervention de Michel CORIDON, Président du Comité de Pilotage du Projet Réseau Entreprendre®
Martinique
Intervention de Philippe LAMBERT, Directeur Régional de la Caisse des Dépbts
Intervention de Bruno TESSON, Directeur Général de Réseau Entreprendre®
Présentation des conclusions de I'Etude de faisabilité par Corinne CONCY, Chargée de Mission
Assemblée générale constitutive et élection du 1° Conseil d’Administration de Réseau Entreprendre®
Martinique
Débat autour des besoins en accompagnement des porteurs de projet autour des témoignages de 8
d’entre eux, intéressés par un accompagnement de Réseau Entreprendre® Martinique. Témoignages
de membres d'autres régions de France et de Guyane
Signature de la convention d’accompagnement de la fédération Réseau Entreprendre® pour la
Martinique et Cl6ture des travaux
Cocktail déjeunatoire

La vocation de Réseau Entreprendre ® Martinique est d'identifier, de faire émerger et réussir de
nouveaux entrepreneurs, créateurs et repreneurs et de les accompagner vers le succes de leur PME.
Pour y parvenir, I'association a déja fédéré en quelques mois une cinquantaine de chefs d’entreprise et de
partenaires du département de Martinique mobilisés autour de la cause entrepreneuriale. Elle compte élargir
ce groupe rapidement afin de mettre ces compétences et cette expérience au service des nouveaux
entrepreneurs.

Réseau Entreprendre® propose concrétement, un accompagnement de I'entrepreneur consistant en :
une aide a I'élaboration de son projet et une validation par des chefs d'entreprise
un soutien financier par des préts d'honneur de 15 000 a 50 000 €, sans intérét ni caution
un accompagnement humain de proximité  par un chef d'entreprise en activité pendant une durée
minimale de 2 ans
un club d'échanges, d'entraide et de formations avec d'autres nouveaux entrepreneurs
'accés a un réseau national de chefs d’entreprise

L'originalité de Réseau Entreprendre® tient a son action orientée vers les projets & potentiel en terme de
création d'emplois ainsi qu'a I'engagement de chefs d'entreprise bénévoles qui non seulement
accompagnent les nouveaux entrepreneurs, mais encore animent et financent le fonctionnement de
l'association.
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La création de I'association en Martinique a été précédée d’'une étude de faisabilité initiée par I’Association
CONTACT-ENTREPRISES et menée par Corinne CONCY. Cette étude a été réalisée avec le soutien
financier de la Caisse des Dépbéts, du Conseil Régio nal, des fonds Européens, de CONTACT-
ENTREPRISES et la fédération nationale Réseau Entre prendre ®. Cette étude a mis en évidence le
potentiel d’'accompagnement de créateurs et repreneurs en Martinique, et a conclu a la complémentarité de
Réseau Entreprendre® Martinique par rapport aux dispositifs d’appui existants dans le département. Elle a
été pilotée par un comité composé de chefs d’entreprise volontaires et des initiateurs du projet.

La nouvelle association prévoit une montée en puissance progressive de son activité pour atteindre une
quinzaine de projets soutenus par an dés 2014 (70 % en création, 30 % en reprise et développement).

Ainsi, chaque promotion de 15 « lauréats » devrait créer 5 ans plus tard environ une centaine d’emplois
pérennes, selon la moyenne observée jusqu’'a présent, dans les DOM.
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Contacts presse :

A la Martinique :

* Marie-Pascale MARRAUD des GROTTES, Déléguée Exécutive de CONTACT-ENTREPRISES - 0696 71 08 98 -
mpdesgrottes@contact-entreprises.com

* Corinne CONCY, Chargée de Mission pour I'Etude de faisabilité Réseau Entreprendre® Martinique - 0696 36 44 29 -
cconcy@reseau-entreprendre.org

Réseau Entreprendre ®

* Eric SIRVEN, Directeur de la Communication - 06 33 64 85 01 - esirven@reseau-entreprendre.org

*Jennifer FLODROPS-GHESQUIERE, Responsable Relations Presse — 06 48 70 24 33 - jflodrops@reseau-entreprendre.org
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Partenaires de Réseau EntreprendreMartinique

Ont manifesté leur intention de soutenir I'actionedRéseau Entreprend@eMartinique

-~ -
- X ofeo

CAISSE D'EPARGNE .ot

= 4

E-DJ { FE'SE‘HUEHffEPFEﬂde

Ont déclaré leur intérét pour la mise en ceuvre diaas en partenariat avec Réseau Entrepren@rﬁlartinique
.. Et ce n'est qu’'un début....
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Adhérent a Réseau Entreprenac?d\/lartinique et en sont les membres fondateurs (&a/@7/11)

Mesdames Sylvie BERTHERATBERTHERAT Conseil et Formatior§athy EUGENIE-ANAULD (CE MEDICAL)
Eline GAMESS (PERFORMANCE RH)Marie-Andrée JEAN-MARIE VICTOIRE (VMA GEST SARL)Reine-
Véronique LEFRANC (TEMPLUS SARL)Marie-Frédérique LORDINOT (Cabinet LORDINOT),Stella LOUIS-
ARCENE (AXE RH),Francette ROSAMONTEDITING SARL)Nadine ZOBDA(Mc CORMICK)

Messieurs Stéphane ABRAMOVIQLes Sabliéres de Fond Canonvilldlicolas ASSIER DE POMPIGNANGroupe
GBH), Christophe BERMONT(BAMELI-SA — Carrefour Génipa)lean-Jacques BRICHANT(ARDENT), Charles
CAUMARTIN (Cabinet CAUMARTIN)Cyril COMTE (Groupe CITADELLE)Michel CORIDON (AltoDOM), Max
CRISPIN (FORMACOM),Michel DEFERT (KPMG), Emmanuel DE REYNAL(C'DIRECT), Arnaud DE WILDE
(QUALIPRO), Philip EADIE (CED), Hector ELISABETH (RHEISO INTELLIGENCE)Michael GLONDU DATA
OVERSEAS CONSULTINGQlivier HUYGHUES DESPOINTES(BATIR), Thierry HUYGHUES DESPOINTES
(SADOM), Gilles JOSEPH-ALEXANDRE, Patrick LANES(CAIALI SAS),Marcel LIENAFA (ALMAGEN), Pierre
MARIE-JOSEPH (AMPI), Fabrice MARRAUD des GROTTESMG AUDIT), Michel MARTY (SCI MORNE
PAVILLON), Marcel OSENAT (SOPA), Jean-Claude PADERNA(AGD SARL),Steeve PATOLE(TPE SARL),
Alexandre RICHOL (SASM), Richard ROSEMAIN (CERTA), Hervé TOUSSAY (LA TIVOLIENNE), Paul
TURBETDELOF (SAPEB).



