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AU PROGRAMME

COCKTAIL ET ANIMATIONS CULINAIRES

ACCUEIL 

PAROLE AUX ENTREPRENEUR(E)S-LAURÉAT(E)S 2025

CÉRÉMONIE DES TROPHÉES

LES 30 BOUGIES DE RÉSEAU ENTREPRENDRE® AQUITAINE

PLACE AUX INTERVENANTS

À l’occasion de cette édition anniversaire, il nous
tenait à cœur de célébrer cet événement dans un
lieu porteur de sens. Ancienne caserne des
pompiers de Bordeaux, la Caserne B incarne
l’engagement, l’action et l’esprit collectif.

Ce lieu fait naturellement écho aux valeurs de
l’entrepreneuriat : oser, s’adapter, se réinventer et
avancer ensemble. Un cadre symbolique pour
mettre à l’honneur celles et ceux qui entreprennent
et font bouger le territoire. Aujourd’hui réinventée,
elle est devenue un espace dédié aux initiatives,
aux rencontres et aux projets. 

Un lieu d’engagement, hier comme aujourd’hui
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Le Food Court qui nous accueille pour cette soirée est une installation temporaire, en place jusqu’à fin
septembre 2026, avant que la Caserne ne se transforme pour donner naissance à un futur projet,
écrivant ainsi un nouveau chapitre de son histoire.



Cette promotion 2025 émerge dans un moment singulier : celui où les transformations —
technologiques, environnementales, économiques — créent autant d'opportunités qu'elles
bouleversent les modèles établis. C'est précisément dans ces
moments-là que les entrepreneurs font la différence. Et c'est
précisément pour cela que l'accompagnement humain prend 
tout son sens : non pas pour ralentir l'élan, mais pour l'amplifier 
avec lucidité et discernement.

Aux entrepreneur(e)s-lauréat(e)s de la promotion 2025 : vous 
entrez dans une communauté qui sera là dans les bons 
moments comme dans les moments de doute. Accueillez 
cet accompagnement pleinement — il ne se substitue pas à vos 
décisions, il vous aide à les prendre avec plus de hauteur.

À nos membres, à nos partenaires, à toute l'équipe de
Réseau Entreprendre® Aquitaine : merci. C'est votre
engagement collectif qui rend possible, année après 
année, ce que nous accomplissons ensemble. 
C'est lui qui me porte.

Il y a trente ans, Réseau Entreprendre® Aquitaine voyait le jour avec une conviction simple et
exigeante : qu'un entrepreneur accompagné par ses pairs a toutes les chances de réussir là où il
échouerait seul.
Trente ans après, cette conviction n'a rien perdu de sa force. Elle s'est affirmée, éprouvée à chaque
promotion, à chaque trajectoire, à chaque cap difficile traversé ensemble.

Ce livret est celui de la promotion 2025. Il raconte dix-huit aventures d'entrepreneur(e)s-lauréat(e)s
— quatre créations, neuf reprises — portées par des femmes et des hommes qui ont osé. La
diversité de ces projets dit quelque chose d'essentiel sur la vitalité de notre territoire : une entreprise
centenaire reprise et projetée vers l'avenir, une start-up qui réinvente les avantages salariaux, une
démarche de réemploi électronique qui fait de l'économie circulaire un vrai modèle de croissance,
des savoir-faire artisanaux transmis avec soin et ambition. Du paysagisme à l'industrie, du
numérique au bâtiment — ce sont autant de façons d'entreprendre, toutes légitimes, toutes
exigeantes.
Ensemble, ces dix-huit entrepreneur(e)s-lauréat(e)s représentent des centaines d'emplois
maintenus et créés sur nos territoires. Ce ne sont pas des statistiques : ce sont des familles, des
équipes, des dynamiques locales que l'on choisit de préserver et d'amplifier.

À leurs côtés, les membres accompagnateurs ont donné de leur temps, de leur expérience et de leur
engagement, sans contrepartie autre que la satisfaction de voir un projet grandir. C'est cette
réciprocité qui fait la singularité de notre modèle. Ici, personne n'est seulement aidant, personne
n'est seulement aidé. Ce mouvement permanent — donner, recevoir, transmettre — est ce qui nous
unit depuis trente ans et ce qui continuera de nous porter.

RÉSEAU ENTREPRENDRE®

AQUITAINE

PRÉSIDENTE 

ALICE CLAVERIE

LIEN VERS NOTRE RAPPORT D’ACTIVITÉ 2025

LE MOT DE LA PRÉSIDENTE
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https://www.reseau-entreprendre.org/aquitaine/rapport-dactivite-2025-reseau-entreprendre-aquitaine/


13 ENTREPRISES ACCOMPAGNÉES
4 créations d’entreprise 
9 reprises d’entreprise

18ENTREPRENEURS-LAURÉATS
4 femmes

14 hommes

450 000€ DE PRÊTS D’HONNEUR

207
EMPLOIS CRÉÉS ET MAINTENUS

SUR NOS TERRITOIRES 
(GIRONDE, LOT-ET-GARONNE ET DORDOGNE)

108 emplois créés ou sauvegardés dès le départ
et un prévisionnel de + 99 emplois à 3 ans

6 SECTEURS D’ACTIVITÉ
Technologie | Industrie | Matériel Agricole
ESS - Réemploi | BTP | Paysagisme
Aménagement utilitaire

LE CHIFFRES CLÉS 
DE LA PROMO 2025
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La société Micheletti est spécialisée dans la fabrication et la
distribution de matériels agricoles. Constructeur de chariots de
transport pour les équipements de récolte pour moissonneuses-
batteuses et ensileuses. Distributeur d’équipements pour les
cultures de semences et biologiques.

MICHELETTI (47) - REPRISE 2025
13 emplois à la reprise | + 3 emplois à 3 ans

Accompagnateurs : 
Pierre BOUET | ABC Toitures & 
Damien CAPDEVILLE | Abritech

JULIEN RAVINEAU

SOMEO (33) - REPRISE 2025
5 emplois à la reprise | + 4 emplois à 3 ans 
SOMEO (33) - REPRISE 2025
5 emplois à la reprise | + 4 emplois à 3 ans 

Accompagnateurs :
Valérie PAVIOST | Inside Révélateur de Talents &
Léa MARCONNET | TGS France

MILLY POUJOL & VICTOR JESSEL

Someo est une entreprise de négoce dans le secteur des
réseaux souterrains. La société vend, loue ou répare du
matériel d’inspection (ex. caméra), de réhabilitation, des
obturateurs ou des hydrocureurs. La société propose
également un service d'aménagement de camions
d’intervention sur les réseaux souterrains.

XAVIER DE BODMAN

Puyau Paysages est une entreprise de paysagisme spécialisée
dans l’entretien et la création de parcs, jardins depuis 30 ans.
Elle intervient auprès de clients particuliers, de châteaux
viticoles de renoms et d’établissements professionnels.
L’entreprise propose tous types d’aménagements extérieurs,
adaptés aux usages et à l’environnement de chaque site. Puyau
Paysages s’appuie sur un savoir-faire technique, une approche
durable et une exigence de qualité dans ses réalisations.

PUYAU PAYSAGES (33) - REPRISE 2025
7 emplois à la reprise | + 5 emplois à 3 ans 

Accompagnateurs 
Fabrice MARTINEZ | Souslikoff & Cie & 
Christian CHAREYRE | CEDRIM

:

SOPHIE DUSSILLOL & 
ALEXIS DUSSILLOL

Considérez que 80% de vos maladies sont évitables. Anticyp
est un assistant personnel digital pour anticiper ces
maladies. Anticyp vous fournit le guide d’utilisation complet
et personnalisé de votre corps.

ANTICYP (33) - CRÉATION 2025
0 emploi à la création | + 20 emplois à 3 ans

Accompagnateurs :
Pascal LAVAUR | Aqualyo & 
Fleur BOUVIER | Seriance Patrimoine
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     ENTREPRENEURS-LAURÉATS  2025

https://sarl-micheletti.fr/
https://someo.fr/
https://puyau-paysages-jardins.com/
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ROMAIN MANCHADO

MODUL-OUEST est spécialisé dans l’aménagement,
l’équipement et la transformation de véhicules utilitaires
pour les professionnels comme pour les particuliers. Depuis
plus de 30 ans, l’entreprise s’appuie sur une équipe d’experts
à l’écoute de ses clients pour concevoir des solutions sur
mesure, transformant chaque véhicule utilitaire en un
véritable outil de travail performant et parfaitement adapté.

MODUL-OUEST (33) - REPRISE 2025
7 emplois à la reprise | + 3 emplois à 3 ans 

Accompagnateurs :
Jean-Michel RAMIREZ | SARL JYVE & 
Jennifer MAXENTI | Expert-Comptable Atypique

EDOUARD LANDES &
GUILLAUME LANDES

Accompagnateurs :
Jean-Guillaume SIDOBRE | 2CFinance &
Florence OLIET-PONTOIZEAU | Whiskies du Monde

Fondée en 1992, Grenereau Peinture accompagne
particuliers et professionnels dans la mise en valeur de leurs
lieux de vie. L’entreprise déploie son savoir-faire en peinture
intérieure et extérieure, ainsi que dans la mise en œuvre de
revêtements muraux et de sols, pour des maisons, bureaux
et bâtiments. De la rénovation à la décoration, jusqu’à la
remise en état après sinistre, Grenereau Peinture conçoit des
lieux esthétiques et fonctionnels, avec un haut niveau
d’exigence et de finition.

GRENEREAU PEINTURE (33) - REPRISE 2025
11 emplois à la reprise | + 3 emplois à 3 ans

Établissement Clastres accompagne les professionnels dans
leurs projets de peinture en bâtiment depuis plus de 70 ans.
Son expertise lui permet d’intervenir sur des sites à
contraintes spécifiques (pétroliers, Seveso...) comme sur des
opérations professionnelles traditionnelles (grande
distribution, domaines viticoles, bâtiments tertiaires...)
Certifié MASE depuis 2020, il inscrit la sécurité et la rigueur
au centre de ses engagements. CHARLES MASUREL

ÉTABLISSEMENT CLASTRES (33) - REPRISE 2025
8 emplois à la reprise | + 8 emplois à 3 ans 

Accompagnateurs :
Martin d’AVEZAC | Miroiterie & Cie &
Ronan GUIVAR’CH | Altec Industrie

     ENTREPRENEURS-LAURÉATS  2025

https://www.modul-ouest.com/
https://www.grenereau.com/
https://www.grenereau.com/
https://www.linkedin.com/company/etablissement-clastres-et-fils/about/
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SONIA GENIN

Renée agit pour réduire l’impact environnemental des petits
Équipements Électriques et Électroniques (EEE) en
développant leur réemploi et leur réparation. L’activité de
réemploi va de la collecte à la revente d’appareils et de
pièces détachées d’occasion, en passant par leur remise en
état. 

RENÉE (33) - CRÉATION 2025
12 emplois à la création | + 13 emplois à 3 ans 

Accompagnateurs : 
Sébastien LECOCQ | G-Eco & 
Julie CUTILLAS | Coven

Entreprise spécialisée dans la construction, la rénovation et
l’entretien de piscines dans les Landes et sur le Bassin
d’Arcachon. Les Bleues Océanes accompagne ses clients de
A à Z : conception, maçonnerie, hydraulique, installation
d’équipements, pose de liners et de PVC armé, mise en
service, maintenance et entretien annuel. 

LES BLEUES OCÉANES (33) - REPRISE 2025
6 emplois à la reprise | + 2 emplois à 3 ans

Accompagnateurs :
Emmanuel BONNEFOND | Groupe Infinity Sys & 
Gilles DESCHAMPS | La Boutique du Feu

MARC-ANTOINE LURASCHI

ALEXIA DESPORTE-RICHARD 
& MARCEL MELY 

Firmin_ transforme les charges sociales en avantage
concurrentiel. Les PME dépensent 5 à 10% de leur masse
salariale en avantages sociaux (mutuelle, prévoyance,
retraite…). Cet argent est souvent mal optimisé et surtout
invisible pour les salariés. Firmin_ réduit la facture de 10%, et
montre à chaque salarié que son package vaut 10% de plus
qu'il ne le pensait. Résultat : l'entreprise économise, le
salarié est fidélisé.

FIRMIN (33) - CRÉATION 2025
4 emplois à la création | + 20 emplois à 3 ans

Accompagnateurs : 
Emmanuel BONNEFOND | Groupe Infinity Sys & 
Éric de MARIGNAN | Set Étanchéité

     ENTREPRENEURS-LAURÉATS  2025

https://occasionsrenee.fr/
https://www.bleues-oceanes.fr/
https://marcelcorp.com/
https://marcelcorp.com/
https://marcelcorp.com/
https://marcelcorp.com/
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BAPTISTE GUÉRIN

MARC BOUGUIÉ
& FRÉDÉRIC MONTIER

BOYER conçoit, fabrique et commercialise des solutions
d’accès pour cuves industrielles : portes, trappes, joints et
accessoires. Standard ou sur mesure, les produits BOYER
s’adaptent à tous les secteurs d’activité, y compris les plus
exigeants. Avec ce projet de reprise, Baptiste Guérin
s’engage à développer le savoir-faire et à poursuivre l’histoire
d’une entreprise centenaire, fondée en 1920, reconnue pour
la qualité de ses produits en France comme à l’international.

BOYER (33) - REPRISE 2025
27 emplois à la reprise | + 8 emplois à 3 ans 

Accompagnateurs : 
Jean QUENTIN | Martineau & 
Benjamin FABRE | Groupe Fabre

A2C (33) - REPRISE 2025
8 emplois à la reprise | + 2 emplois à 3 ans

Forte de plus de 25 ans de savoir-faire, A2C fabrique des
outils coupants destinés à l’usinage. Spécialisée dans les
plaquettes sur mesure fabriquée en petite série, l’entreprise
maîtrise les matériaux les plus techniques tels que le
carbure, le CBN et le PCD. Avec près de 50% de son chiffre
d’affaires à l’export, A2C s’impose comme un industriel agile
sur les marchés les plus exigeants.

Accompagnateurs :
Guillaume DAUDON | Otonomy Aviation & 
Philippe DUVIGNAC | Taliju

RENAUD DE NEUVILLE

LINKEAT (33) - CRÉATION 2025
0 emploi à la création | + 8 emplois à 3 ans 

Accompagnateurs :
Corinne FERRON-GAUTIE | Manpower & 
Alexandre BENNAT | EENOV 

Plateforme innovante qui met en relation restaurateurs,
distributeurs, industriels et outils SaaS en automatisant
l’ensemble de la chaîne d’achat, du catalogue à la facture
électronique, en passant par les commandes. L’objectif est
de simplifier les échanges, d’optimiser les marges, et
permettre aux équipes de se concentrer pleinement sur leur
cœur de métier.

     ENTREPRENEURS-LAURÉATS  2025

https://www.boyer.fr/
https://linkeat.io/
https://linkeat.io/
http://www.a2c-diamond-coating.com/
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Au cœur de l’accompagnement proposé par Réseau Entreprendre® Aquitaine, les marraines et parrains jouent un
rôle essentiel auprès des entrepreneur(e)s-lauréat(e)s. Leur engagement s’inscrit dans les valeurs fondatrices de
notre réseau : la personne, la gratuité, la réciprocité, la bienveillance et la solidarité.

Concrètement, les marraines et parrains sont deux membres expérimentés – une femme et un homme – qui
connaissent bien les rouages du réseau et ses apports pour les entrepreneur(e)s-lauréat(e)s. Disponibles, à
l’écoute, ils ne sont pas les accompagnateurs directs d’un entrepreneur-lauréat de la promo, ce qui leur permet de
garder une neutralité bienveillante, sans complaisance ni jugement.

LEUR MISSION ?
Être une oreille supplémentaire pour les entrepreneur(e)s-lauréat(e)s, notamment lors de moments clés ou plus
sensibles ;
Rappeler les droits et devoirs liés à la convention d’accompagnement ;
Faire le lien entre les entrepreneur(e)s-lauréat(e)s et les membres en fonction des besoins exprimés ;
Et, si besoin, relayer les informations pertinentes à l’équipe Réseau Entreprendre® Aquitaine.

Ils sont présents aux temps forts de la promo : séminaire d’intégration, soirée d’avenir et clubs mensuels (au moins
l’un des deux). Ils peuvent aussi appeler les entrepreneur(e)s-lauréat(e)s en cas de besoin : moral en baisse,
absences répétées, rappel des engagements, etc.

Un grand merci à eux pour leur engagement et leur disponibilité : ils sont des repères
précieux dans le parcours entrepreneurial de nos entrepreneur(e)s-lauréat(e)s.

FOCUS MARRAINE-PARRAIN
PROMO 2025

DAVANT - AUGUSTO PIZZA

DAVID ROUSSEAU

MEMBRE

TEN FRANCE BORDEAUX
LAURIE MILHAC

MEMBRE



ILS NOUS SOUTIENNENT...

ET NOS MÉCÈNES DE LA SOIRÉE...
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www.reseau-entreprendre.org/aquitaine

Réseau Entreprendre® Aquitaine 
Château de Thouars - 27 Allée des Petits Rois 33400 Talence

 aquitaine@reseau-entreprendre.org
05 57 22 64 64

Réseau Entreprendre®, association reconnue d’utilité publique par décret du 15/01/2003 et d’intérêt général.

http://www.linkedin.com/company/r%C3%A9seau-entreprendre-aquitaine/
https://www.google.com/search?q=r%C3%A9seau+entreprendre+aquitaine&rlz=1C1GCEU_frFR1191FR1191&oq=r%C3%A9seau+entreprendre+aquitaine+&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyCggAEEUYFhgeGDkyBggBECMYJzIICAIQABgWGB4yCAgDEAAYFhgeMggIBBAAGBYYHjIGCAUQRRhBMgYIBhBFGD0yBggHEEUYPNIBCDcwNjhqMGo3qAIAsAIA&sourceid=chrome&ie=UTF-8

