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Catherine GUEDIN renforce I’offre de formation au cceur de la Normandie avec

Espace Projet Formation
Lauréate du programme START REPRISE 2025 by Réseau Entreprendre® Normandie Estuaire

Le 13 juin 2025, Le Havre

Catherine GUEDIN, entrepreneuse engagée et lauréate du programme START reprise 2025 du
Réseau Entreprendre® Normandie Estuaire, reprend Espace Projet Formation au Havre afin de
développer I'offre de formation sur le territoire. Ce centre de formation professionnelle pour
adultes bénéficie de 20 ans d’expérience dans la région et propose des formations en Langues,
informatique & Bureautique et la formation des élus du CSE et de la CSSCT : dédiées aux
représentants du personnel. Son objectif : soutenir les entreprises et collectivités locales dans le
développement et la valorisation des compétences de leurs collaborateurs.

Pour garantir la solidité et la pérennité de son projet, Catherine Guedin a choisi de s‘appuyer sur
I'expertise du Réseau Entreprendre® Normandie Estuaire. Elle sera accompagnée, tant sur le plan
stratégique qu'humain, par deux chefs d’entreprise bénévoles, Olivier De Louvigny et Mathieu Kiers,
qui l'aideront & structurer et développer son activité. Cet accompagnement s‘accompagne d’'un
prét d’honneur de 40 000 €, dont 20 000 € via le prét Bpifrance.

Elle prévoit de créer 5 emplois au sein de son entreprise d’ici 3 ans.

Elle témoigne : Depuis mes premiers échanges avec Réseau Entreprendre, je ressens de belles ondes :
bienveillance, écoute, et soutien. L'accompagnement débute & peine et déja je mesure la richesse des
échanges a venir avec Olivier, Mathieu et le club lauréats. Sur le chemin parfois sinueux de I'entrepreneuriat,
c’est précieux d'étre entourée.

Je suis profondément reconnaissante de ce que Réseau Entreprendre® Normandie Estuaire m‘apporte pour
faire grandir ESPACE PROJET FORMATION..Et aujourd’hui, c’est soleil

Taux de pérennité a 5 ans des entreprises accompagnées
par Réseau Entreprendre® Normandie Estuaire : 84 % VS 61% au taux national (Insee, 2019)

Selon France Stratégie, prés de 50 % des emplois actuels seront profondément transformés
d’ici 2030 sous ['effet des transitions écologique et numérique. Dans ce contexte, la formation
continue devient un levier stratégique pour anticiper les mutations du marché du travail et

sécuriser les parcours professionnels.

Jade Bénard, chargée de mission Catherine Guedin
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