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LE N7 DV PRESIDENT

L’ENGAGEMENT DES CHEFS D’ENTREPRISE POUR
ACCOMPAGNER LEURS PAIRS, C’EST LE PILIER
FONDATEUR CHEZ RESEAU ENTREPRENDRE® !

C’est I’engagement qui permet a I'association de se développer
encore et encore au fil des années et ce, depuis sa créationily a
22 ans maintenant.

L’association peut s’enorgueillir d’avoir permis de créer ou
sauvegarder 3800 emplois en accompagnant 452 lauréats. Sur la
seule année 2022, 206 chefs d’entreprises se sont engagés aux
cotés de 43 lauréats, autant dire un record ! Sans compter que le
taux de pérennité des entreprises accompagnées depuis la
création de I'association en 2001, aprés 3 ans d'activité est de
89% !

Des chiffres et un engagement qui nous montrent a quel point, les
crises ou les difficultés, ne découragent ni I'agilité et encore moins
I’entraide. C’est cette cohésion qui fait de notre communauté une
véritable force de I'entreprenariat.

La maturité de 'association nous a aussi permis en 2022 de pousser les portes d’autres
départements.

Ainsi, 'année passée restera celle de notre implantation en Tarn-et-Garonne avec un lancement
officiel en janvier 2023 trés réussi, en présence de 160 invités, pour la plupart chefs d’entreprise du
territoire. A cette occasion, notre Président national Rémy Bourdier et le Directeur Général Olivier
Lamarque de la Fédération Réseau Entreprendre® nous ont fait I’honneur de leur présence.

Rien de tout cela ne serait possible sans la dimension humaine trés forte qui nous lie et la gratification
que chacun de nous retire de son engagement bénévole. Quand on réalise que I'on peut aider ses
pairs, créateurs ou repreneurs d’entreprise, tout en découvrant de beaux projets, le temps passé
prend une autre saveur.

Depuis le début de ma présidence, j'ai mesuré chaque jour les mérites de la réciprocité, les vertus de
I’écoute et notre capacité collective a reconnaitre et pousser les innovations. Nombre d’entre elles
répondent désormais aux nouveaux besoins de notre société : impact environnemental, mixité,
inclusion ... chaque jour Réseau Entreprendre participe a cette construction d’'un nouveau monde ou
les entrepreneurs sont les premiers acteurs.

C’est un honneur pour moi d’avoir apporté ma pierre a I'édifice de Réseau, sachant qu’un Président ne
fonctionne jamais seul dans une association comme la nétre. Je tiens donc a remercier nos membres
actifs, le bureau et les administrateurs.

Comme pour les Jeux Olympiques, I'année 2023 sera pour Réseau I'année du passage de la flamme,
puisque comme elle m’a été confiée elle sera transmise a un autre président.

Je suis confiant dans cette transmission car le socle de notre maison est solide, la qualité de notre
accompagnement n’est plus a prouver et les graines semées depuis 22 ans se transforment chaque
jour en forét!

Je compte sur vous tous pour continuer a écrire la belle histoire de Réseau. Celle d’'un engagement
résolument bienveillant et généreux.

Jean-Frangois Battesti
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353/ ENTREPRENDRE®

Manifeste Réseau Entreprendre®

Nous sommes un réseau international
d’entrepreneurs bénévoles, animés par
des méthodes d'entreprises.
Indépendants, nous sommes
apolitiques, nous collaborons avec
tous les acteurs de bonne volonté au
service des femmes et des hommes,
créateurs, développeurs, repreneurs
d'entreprises au bénéfice de I'emploi
dans nos territoires. Nous sommes des
experts de I'accompagnement et
sommes ambitieux pour les projets que
nous soutenons. Le cceur de notre
engagement : faire grandir les
entreprises et les pérenniser. Nous
avons vocation a prendre soin de nos
lauréats, de nos membres, de nos
collaborateurs, de nos partenaires et
de nos régions.

La gratuité et la réciprocité guident
notre action. La gratuité garantit
notre impartialité. La réciprocité fait
de nous les maillons d'une chaine
dédiée a la transmission. Cette
réciprocité encourage nos lauréats a
donner a leur tour. Nous agissons avec
bienveillance et solidarité. Nous
sommes un tiers de confiance attaché
a I'éthique des affaires. Nous ceuvrons
pour I'Humain, dans la proximité. Nous
sommes des militants de I'entreprise
en mouvement pour préparer nos
entrepreneurs a I'avenir. Par leur
implication dans Réseau Entreprendre,
nos membres sont des entrepreneurs
engagés et responsables. Ils
soutiennent les initiatives
économiques a impact positif guidées
par les valeurs d'inclusion et d’altérité.

Les valeurs chez Réseau Entreprendre®

L'IMPORTANT
C'EST LA PERSONNE

L'ESPRIT
C'EST LA
RECIPROCITE

vy,

N
CE QUINOUS

ANIME
C'EST LA
SOLIDARITE

LE MOTEUR
C'EST LA
BIENVEILLANCE
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L’association se fonde sur les mémes principes que ceux des associations de Réseau
Entreprendre® :

I'’émergence de petites entreprises qui, en quelques années, doivent devenir des PME de
plus de 10 salariés.

Les adhérents et partenaires de I'association offrent aux créateurs du temps, des
compétences et un réseau commercial.

Un prét d’honneur sans garantie ni intérét est octroyé par I'association pour faciliter et
accompagner le démarrage de leur entreprise.

Depuis 2001, RESEAU ENTREPRENDRE® OCCITANIE GARONNE, intervient sur les
départements :

de la Haute-Garonne, du Tarn-et-Garonne et du Gers (Ariege et Lot ponctuellement).
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@UI SOMMES-NOUS ?

LE DE L'ASSOCIATION (au 01/01/2023)

f’* D,

Wi [

<
Jean-Francois Battesti  Christophe Beneton Sylvie Falson
Président Vice-Président Trésoriére

Christophe Marcilly Renaud Nalin Christophe Nobilet

Secrétaire Vice-Président

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION (au 01/01/2023)

Guillaume Allier Valérie Berger Romain Bilowus  Jacques Cettolo Franck Delort

Bruno Descamps  Stéphane Gambier ~ Didier Simon  Yannick Vachon
[2N] 2022 ¢
e 6 Conseils d'administration Les membres du conseil d'administration se
réunissent afin de définir les grands axes
>>> L2 Réunions de bureau stratégiques a adopter durant I'année qui suit.
» 9 Missions spécifiques attribuées Le conseil a lieu plusieurs fois par an.

aux administrateurs

L EQUIPE OPERATIONNELLE

Olivia Guiraud- Céline Trastet Mathieu Lafage
Laurence Arnould . Ricgrd—Goguery , L , , Kenza Dumont
Directrice Chaumeil o Chargée de communication Chargé de développement Assistante de gestion
Chargée de développement Chargée d étude et & Assistante de gestion Tarn-et-Garonne 9

Marie-Laure

d'accompagnement

Rapport Annuel 2022 - Réseau Entreprendre® Occitanie Garonne




[:{5Xg EN CHIFFRES

337 >>> 452 b 3800

entreprises
reprises ou créées
depuis 2001

5400

heures de bénévolat en 2022
réalisées par les
membres adhérents

emplois créés ou
lauréats depuis la création sauvegardés sur le
territoire depuis 2001
dont 375 en 2022

— 206 © 36%

adhérents, chefs anciens lauréats
d'entreprise devenus membres
bénévoles

6 4 89% 67TME

collaborateurs

taux de perennité des
entreprises accompagnées
apres 3 ans (moyenne depuis 200l)
et 100% a 3 ans depuis 3 ans

de Préts d'Honneur
octroyés depuis 2001

v

P
Emmanuelle Grateloup

GRAINES &
COMPETENCES

Emmanuelle Grateloup, ancienne lauréate croissance (programme
"Booster") devenue membre :

"J'ai intégré la session « Booster-Ambition » en 2020, avec
I'accompagnement de Stéphane GAUTROT - société MEWS
PARTNERS. Au départ de I'accompagnement, nous nous étions
fixés plusieurs objectifs qui ont évolué tout au long de ces 2
années et ¢a c'est la force de cet accompagnement. En effet
I'entreprise grandit et avance tous les jours face a de nouvelles
situations, et Stéphane a su me faire prendre la hauteur
nécessaire dans ces moments de rush. Gréce a lui, j'ai travaillé sur
la synergie de mes structures et créé de nouvelles offres
complémentaires les unes aux autres. Le but est évidemment de
mettre en ceuvre les actions lors de cet accompagnement pour en
mesurer les résultats au bout de ces 2 années. Le rythme d'une
fois par trimestre est justement propice a la mise en ceuvre.
N’hésitez pas a rejoindre le réseau c'est un booster de croissance !"
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[57 EN 2022

prises de contact/an
+ (moyenne 3 derniéres années)
105 entretiens qualifiés
projets de création, de reprise ou de
développement étudiés

lauréats, soit 27 entreprises
43 lauréates (sur 30 présentés en

Comité d'engagement)
de taux de
0
@ 90 /O validation

»> 375

emplois créés a 3 ans
pour les lauréats 2022
(projection)

Un montant des préts d'honneur

octroyés = 712 O00£€
Soit une moyenne de 31 000€
/entreprise lauréate du programme "Start”
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[Ni©uT:{5 OFFRE

Un accompagnement gratuit, dans la durée, par des chefs d'entreprises

/" UNE OFFRE pour tous :

- Créateurs, repreneurs, start-
upers et porteurs de projets

Fr innovants, entrepreneurs
A\\ sociaux, issus des quartiers

PASSER UNCAP
DE DEVELOPPEMENT
SIGNIEICATIF K/

/O;\’ELQFPEEMENT

il /

" /
CHANGER D'ECHELLE f
ETDOUBLER L'.\\.thv:‘/-;(f

CROISSANCE

sensibles, ...

»

- Adaptée au stade de

(2/ vorRe CREATION " développement de I'entreprise :
o CUVDTRE REPF‘\l'SE__,—" . . . .

== —

... A finalisation du projet,

VOTRE PROJET

—— DEMARRAGE

ETUDE

Objectif : Créer au
moins 6 emplois a 3 ans

Bénéfices : Sécurise la
création, pérennise le
projet, permet
d'atteindre un niveau
de profitabilité
nécessaire au
développement

Prét d'honneur : 10 @
A40k€ sans intérét, ni
garantie, effet levier

Parcours :
Accompagnement
individuel par un chef
d'entreprise chaque
mois durant 24 mois.
Accompagnement
collectif : clubs de
lauréats

démarrage, développement,

croissance.

Objectif : Accompagner
les entrepreneurs qui
portent un projet de
développement leur
permettant de franchir
un cap significatif

Bénéfices : Aide a
structurer le projet dans
son développement,
donne de la lisibilité sur la
conduite du projet, éviter
les risques de dérapage,
apporte un appui
thématique

Conditions d'entrée :
Chiffre d’affaires >
500K&€, plus de 5 salariés

Parcours :
Accompagnement
focalisé le
développement, collégial
et individuel, en mode
projet, par 2 a 3 chefs
d’entreprise, trimestriel
pendant 24 mois. Mise en
réseau locale, nationale
et internationale

Rapport Annuel 2022 - Réseau Entreprendre® Occitanie Garonne

ambition

Objectif : Devenir une
PME d’envergure,
Doubler la taille de
I'entreprise en 3 a 4 ans

Bénéfices : Aide a
structurer le projet dans
son développement,
donne de la lisibilité sur la
conduite du projet, éviter
les risques de dérapage,
apporte un appui
thématique

Conditions d'entrée :
Chiffre d'affaires >1 M€,
plus de 15 salariés

Parcours :
Accompagnement
focalisé le
développement, collégial
et individuel, en mode
projet, par 2 a 3 chefs
d’entreprise, trimestriel
pendant 24 mois. Mise en
réseau locale, nationale
et internationale



N5 OFFRE

L'accompagnement des lauréats by Réseau Entreprendre®

UN ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISE

Un accompagnement individuel effectué par un pair
chef d'entreprise expérimenté, mensuel, d'une durée
totale de 2 ans.

Liberté laissée a I'accompagnateur et au lauréat dans
la maniere de construire leurs échanges et leur relation.

L'ACCOMPAGNEMENT COLLECTIF:
LES CLUBS DE LAUREATS

Rencontres mensuelles par groupes ou "promotions” de
lauréats.

Lieu de partage et de renforcement ou le lauréat va se
confronter a la réciprocité, espace/temps offert pour
eux.

DES ACCOMPAGNATEURS ACCOMPAGNES

Commission accompagnement, petits-déjeuners et
formations pour les accompagnateurs & les chargés
d'étude pour:

« partager ses expériences et ses doutes,

« échanger face a une problématique donnée.

Gregory Muratorio, associé de Maxime Lagréze & lauréat en cours
d'accompagnement avec la société HENRI TRIP :

"Qui est lauréat Réseau Entreprendre ? Celui qui s'engage a apprendre
de ses pairs. Le parcours lauréat est un univers au sein duquel le
partage et la bienveillance demeurent des valeurs cruciales partagées
par les accompagnateurs et les accompagnants. Cette relation qui nait
entre les deux garantie une évolution dans un cadre de confiance.

La viabilité de I'entrepreneur c’est sa capacité d'évolution : la remise en
question est la clé, la relation entre le lauréat et son accompagnant le
trousseau.

En tant que Président d'une start-up I'accompagnement de Réseau entreprendre n'est pas le plus
sexy sur le papier, pourtant c'est le plus pertinent et concret que nous avons eu a ce jour lorsque on le
compare a d'autres incubateurs, accélérateurs et autres pépiniéres d'entreprises. Je recommande ce
parcours, et méme si on ne l'atteint pas, le parcours en amont est une chance en soit, car il permet de
rencontrer 5 chefs d’entreprises dans des domaines différents qui vous challengent sur votre propre
société, et gratuitement. Rien que cela ca vaut de se lancer dans I'aventure.”
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[FoEUS PARCOURS

energy

L'entrepreneuriat au
féminin chez Réseau
Entreprendre® Occitanie
Garonne, c'est :

48 femmes membres dont
3 femmes au CA

Q lauréates en 2022

5 salariées dans I'équipe de
I'association

"Croninit
hez Réseau Entreprendre

Occitanie Garonne, un focus
particulier est mis sur
I'Entrepreneuriat au féminin
avec la mise en place d'une
mission dédiée a la mixité .
Nos membres femmes chefs
d'entreprises et nos
lauréates sont de véritables
ambassadrices qui peuvent
incarner les valeurs de notre
association, les faire
connaitre et convaincre
d'autres cheffes d'entreprise
de nous rejoindre, pour soit
développer leur activité ou,
comme membre ou
bénévoles partager leur
expérience "

L
e parcours chez Réseau

INNOV

L'accompagnement de
I'innovation chez Réseau
Entreprendre® Occitanie
Garonne, c'est : 8 projets
innovants soutenus en 2022
soit 16 lauréats,

1T commission Innovation,

1 programme
d'accompagnement
spécifique : "Start Innov" & 2
lauréats qui en ont bénéficié

!
a
Entreprendre nous a aidé a
mettre en valeur les
caracteres innovants de
notre offre et a valoriser les
spécificités du service. Les
rencontres que nous avons
faites nous ont également
permis de mieux présenter
Menone pour que la
proposition de valeur et la
mission soient mieux
comprises. Le fait de
rencontrer des membres du
Réseau qui font partie du
méme secteur d'activité ou
qui ont aussi une activité e-

commerce nous a beaucoup
aidé. On a pu avoir acces aux

compétences spécifiques

liées a nos problématiques et

la bienveillance dont les
membres ont fait preuve

nous a permis de remettre en

question nos acquis pour

impact

Les clés pour aider les
entrepreneurs a relever
les défis
environnementaux et
sociétaux !

L'accompagnement des
projets "Impact” chez Réseau
Entreprendre® Occitanie
Garonne, c'est :

10 projets soutenus en 2022
soit 21 lauréats accompagnés

L
e Réseau Entreprendre

nous a donné les outils,
les connaissances et le
soutien nécessaires
pour transformer notre
idée d'entreprise
impactante en une
réalité prospére. Nous
recommandons cette
association pour les
entrepreneurs en herbe
qui cherchent a faire
décoller leur entreprise.”

Laurence Rolland, société progresser. Isabelle & Bruno Gindre,
Truffus, ancienne lauréate Laurianne Aune et Maxence lauréats avec LE TEMPS
devenue membre Lenoir, lauréats avec MENONE D'UN VOYAGE
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LS LAUREATS 2022
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NOS LAUREATS 2022

~ AVIATEUR
h

Vanessa Narbona &
Sébastien Lafon

BRASSERIE AVIATEUR

CREATION // Brasserie artisanale qui
produit et commercialise des bieres aux
saveurs inédites en fit inox et canettes

originales avec des ingrédients bio

Accompagnateur : Henri Griguere
5 emplois @ 3 ans

start Qo

Formes Alu

Toujours un cintre davance

Guillaume Mottes

FORMES ALU

REPRISE// Entreprise spécialisée dans le
cintrage a facon de profilés métalliques par
la méthode de I'’enrobée

Accompagnateur : Frédéric Komajda

(Premetec)
23 emplois a 3 ans

BY RESEAV ENTREPREMORE

?pl

ScHooL

Daniel Guido

ATPLSCHOOL

CREATION // Formation théorique
de pilotes de ligne a distance

Accompagnateur : Lionel Rolland
(Eforsa)
7 emplois @ 3 ans

Isabelle &

Bruno Gindre

LE TEMPS D'UN VOYAGE
CREATION// Création de « films de voyage » via
une technologie de réalité virtuelle et
distribution dans les établissement médico-
sociaux et toutes entreprises

Accompagnatrice : Bérénice Guyot
(Laboratoire Messegue)
10 emplois a 3 ans
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NOS LAUREATS 2022

MENUISERIE

Bénédicte Dupré Ludovic Riquier
ETIC MIAM MENUISERIE RIEU
CREATION // Commerce alimentaire REPRISE// Menuiserie aluminium
responsable qui propose une sélection fabriquant et installant des produits
de fruits & légumes complémentaire de a valeur ajoutée et répondant a des

I'offre locale francaise besoins pérennes a long terme

Accompagnateur : Lionel Foubert
(Les Aulx du Sud-Ouest)
8 emplois a 3 ans

Accompagnateur : Olivier Igon
(Menguy's)
8 emplois a 3 ans

l} ih

Mickaél Peirone, Laurianne Aune &
Nicolas Douchet & Maxence Lenoir
Jean-Marc Sanchez
ORKANE MENONE
CREATION// Producteur indépendant CREATION// Service de location de vétement
d’énergie renouvelable, essentiellement prét a porter de créateurs pour les hommes

photovoltaique
Accompagnateur : Bernard De Laforcade
Accompagnateur : Philippe Peyrot (Annexx) (Business Lead)
10 emplois a 3 ans 10 emplois a 3 ans
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NOS LAUREATS 2022

REVENDIQUEZ-VOUS !

MISFIT

jenmisfcom

Roxane Régnier

CREATION // Misfit a pour mission de rendre
I’épanouissement accessible aux femmes via
des accompagnements en coaching
professionnel et des formations en ligne

Accompagnateur : Sébastien Furon
(SNS Solutions)
6 emplois a 3ans

starc ‘g,

Cédric Gentils, Robin Castello
& Guillaume Gache

CREATION// Start-up food qui met la
gourmandise au service d’'une meilleure
alimentation

Accompagnateur : Dominique Caron

(Biofinesse)
12 emplois @ 3 ans

@ SYNERWEB

Jean-Philippe Loche

DEVELOPPEMENT// Accompagnement a
la stratégie digitale des entreprises

Accompagnateurs : Bruno Descamps &
Christophe Nobilet (Gestion Crédit Expert)
19 emplois a 3 ans

Simon Mabille

CREATION// Brasserie familiale qui
ambitionne de devenir le premier fabriquant_
distributeur régional en cuve de service tout
en conservant une production de qualité

Accompagnateur : Jacques Cettolo
(Groupe Parera)
8 emplois a 3ans

start 3%,y nnov’
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NOS LAUREATS 2022

abiy,

FEEL REAL GOOD

CREATION // Restauration traditionnelle
dont I'objectif est de rassembler les
végétariens et les amoureux de la viande
autour d’'une méme table

Accompagnateur : Wladimir Dejardin
(Mobalpa)
7 emplois a 3ans

BD

menuiserie
traditionnelie
industrielle
agencement

MENUISERIE BDF

REPRISE// Menuiserie bois, alu et PVC sur
le marché du neuf et de la rénovation

Accompagnateur : Christophe Maggiori
(AXA Montauban)
14 emplois @ 3 ans

LANTANA BIO

CREATION// Start-up de biotechnologie
industrielle (production de composés
végétaux bioactifs)

Accompagnateur : Sylvain Panas

(Total Energies)
7 emplois a 5 ans

] ,
INNOV’
8 RESEAY ENTREPAENORE
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ARCH E-MED

CREATION// Développement d’une solution
logicielle de plateforme santé, « Med-A »,
1er détecteur intelligent d'alertes médicales
au volant

Accompagnateur : Nicolas Barboni (Kavik)
20 emplois a3 ans

] .
INNOV
57 RESEAU ENTREPRENDRE




NOS LAUREATS 2022

Frangois Combes &
Emmanuel Woloch Francois Parreaux-Ey

CREATION // Plateforme web d’achats REPRISE // Entreprise de couverture

écoresponsables pour les comités d’entreprise charpente zinguerie experte dans la
et leurs bénéficiaires rénovation des batiments historiques

Accompagnateur : Marc Vigneras
(AJS Energie)
38 emplois a 3 ans

Accompagnateur : Yannick Vachon (DocOne)
& Claire Virazels ( Bras droit des dirigeants)
10 emplois a 3 ans

Cédric Lefort & Marc Chaumoitre
Vivien Jourdon

REPRISE// Entreprise de VRD réalisant
les travaux de démolition,
terrassement/voirie, réseaux humides et
réseaux secs

CREATION// Développement d’un drone
capable de parcourir de grandes distances
dans des conditions météorologiques difficiles

Accompagnateur : Sylvain Cambon
(Challenge recrutement)
12 emplois @ 3 ans

Accompagnateur : Benoit Moulas
(Agora Comat)
10 emplois a 3 ans
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NOS LAUREATS 2022

Amaury Ciurana &

Robin Temporelli

CREATION // REEV développe une orthése
motorisée intelligente qui assiste la mobilité
quotidienne des personnes atteintes de
troubles de la marche d’origine neurologique
ou orthopédique

Accompagnateur : Gaétan Severac

(Naio Technologies)
30 emplois a 3 ans

s;tgﬂﬂt‘ innov

.@fms ud

Thibault Raisson

DEVELOPPEMENT// Menuiserie bois et
travaux de rénovation pour les bureaux,
collectivités et entreprises

Accompagnateurs : Christophe Beneton

(Groupe Enviris) & Alain Viatge
32 emplois a 3 ans

b
=3¢
DACOTA

Kevin Alazard

REPRISE// Conception et fabrication de
mobilier et gamme étendue en matiére
de solutions de classement, d’archivage
ainsi que de mobilier de bureau

Accompagnateur : Gérard Mattuissi
(ID Form)
9@ emplois a 3 ans

Marie-Caroline Curt

CREATION// Jeune Maison de mobilier
outdoor singulier et éco-responsable

Accompagnateur : Nicolas De Roquette
(King Box)
8 emplois a 3ans
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C

COLLAB

Célia Chauvet &

Laura Strelezki

DEVELOPPEMENT// Collectif d’experts en
marketing et communication, spécialisé
dans le digital proposant leurs
compétences de maniére externalisée

Accompagnateurs : Stéphane Gautrot
(Mews Partners) &
Guillaume Giaccone (Efilease)

6 emplois a 3 ans

K
INEA

TECHNOLOGIES

Olivier Duchesne

CREATION // Prestations de service
intellectuels et administratifs pour les
métiers de la production

Accompagnateur : Antoine Aamarcha
(Prisme Al)
27 emplois @ 3 ans

Morad LAHLOUH, Valentin CUNCI,
Yoann PONS & Dominik GOLDSCHMIDT

DEVELOPPEMENT// Accompagnement et
co-création de solutions numériques utiles,
durables et centrées sur les utilisateurs.

Accompagnateurs : Pascal Chavernac &
Sebastien Chaussoy (Cylad)
46 emplois a 3 ans
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2 % Des adhérents formés aux méthodes Réseau LES MISSIONS DES

Entreprendre® : Formations chargé d’étude, MEMBRES
formations accompagnateurs...

Jean-Jacques Marty, membre
bénévole et chargé d'étude évoque
sa mission au sein de I'association :

" [C'est] Recevoir et préparer ceux
qui viennent nous voir, a passer le
cap de candidat a lauréat.

Apprécier la personne pour le / la,
faire travailler sur son projet et ses
perspectives afin d'étre mieux
accompagnée demain par Réseau

Entreprendre. "
Des accompagnateurs qui partagent leur
expérience a travers des Clubs
Q d’accompagnateurs

Benoit Moulas, membre bénévole et
accompagnateur :

‘I' y a longtemps que j'adhére aux
valeurs de Réseau entreprendre.

Il'y a plus de 20 ans maintenant j'ai
participé a la  fondation de
I'association en Occitanie. Pour des
raisons de disponibilité je n'ai pas pu
continuer. Mais maintenant j'ai le
plaisir de revenir dans ce réseau que je
trouve toujours aussi dynamique et
structuré. Les valeurs sont intactes :
Aider les jeunes entreprises grdce a
I'expérience et conseils émanant de
leurs pairs. En ragjoutant un peu de
financement qui sert d’effet de levier,
et surtout wun accompagnement
régulier, ce sont les bonnes recettes
pour avoir le maximum de chances
pour la réussite de nos lauréats.

AL

. 5 Par ailleurs le sérieux et la réussite du
/% réseau est un vrai gage d’exemple
CE QUINOUS dans notre société qui en a bien

ANIME pesoin-
Et enfin j'\apprécie particulierement les
CEST LA rencontres avec ces jeunes
SOLIDARITE talentueux, et avec les adhérents
avec qui nous partageons ces

valeurs."
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AAMARCHA Antoine - PRISME Al, ALLIER Guillaume - SPELEM, AMIEL Christophe - CUISINE PLUS,

ARAN Christophe - CRAFTINE, ASSEMAT Christophe - KELJI CONSEILS, AUBEL Laurent & RENARD Anne-Frédérique - LES
COUVREURS OCCITANS, AUDRAIN Hubert - AQUA VELO, BAILLIF Lucie - AIRBUS DEVELOPPEMENT, BARBONI Nicolas -
KAVIK, BARRERE Laetitia - RH PERFORMANCES, BARTHES Aymeric & SEVERAC Gaétan - NAIO TECHNOLOGIES, BASCOBERT
Stéphane - INNOV'ATM, BATTESTI Jean-Frangois - RH PARTNERS, BEAUDET Francois, BEDOS Philippe - SYNTIVIA, BELASSEL
Sandrine - SENIOR PROXISERVICES, BELINE Stéphane - POSITRONIC, BENETON Christophe - GROUPE ENVIRIS, BERCEILLES
Patrice - PESAGE, BERGOUGNAN Jean - CUSHMAN & WAKEFIELD, BERT Edouard - BLANC TAILLEUR, BERTHELOZ Bruno -
BLUE WHALE, BESNARD Philippe - DESMARAIS, BESOMBES Xavier - SOMEPOSE, BIFFI Julien & POULET Guillaume - AXA,
BILOWUS Romain - R2B COMMUNICATION, BIQUET Christophe - EMOCOACHING, BLANCH Alexandra - ETUDE MEQUINION,
BONALD Pierre - PIERRE BONALD AUDIT ET CONSEIL, BORDAS Sébastien - MCDONALD'S, BOSCHIN Nicolas - AVOCATIO,
BOUCHIKH Ahmed - BAIT BURGER, BOURGELA Philippe - CARGO, BOURGEOQIS Eric - ESHB CONSULTING, BOUSSAC Cédric -
BNP Paribas, CIEUTAT Pascale & BRETON Lucie - UNICORNS, BRIOT Franck - PICA FORMATION, BURNICHON Laurent - DL
GARONNE, CAFIERO Ugo - HADES, CALLE Dominique - PLAISANCE DU BIO, CAMBON Sylvain - CHALLENGE RECRUTEMENT,
CAMBOULIVE Julie - AJICEA, CANELLAS Nathalie - ACOM ALIOS, CAPONY Christophe - ATE FINANCE, CARON Dominigue -
BIOFINESSE, CASSAGNAUD Romain - UNIXIAL, CASTEL Stéphanie - ACTITUDES ACSO CONSEILS, CATALA Damien - CATALA
ASSURANCES, CATHALAU Patricia, CAZAUX Cécile - COTEG & AZAM ASSOCIES, CETTOLO Jacques - GROUPE PARERA,
CHAUBET Olivier & OPERTI Stéphane - SD FACADES, CHAUSSOY Sébastien - CYLAD FONDATION, CHAVANAT Guillaume -
SARL ENCLAMOTTE, CHAVERNAC Pascal - SUPERVISION IP, GROUPE SIGMA MEDITERRANEE, CHLUDA Pierre & BINSON
Jean-Marc - DEDIA AUDIT ET CONSEIL, CODET DE BOISSE Aurélien - ITEROP, CORBIERE Gregory & ZAKOWSKI Laurie - BMW
MINI PELRAS, COUFFINHAL Benoit - LARROQUE METAL, CRINIERE Philippe - CREDIT AGRICOLE 31, DE COUVREUR Anne-Marie
& COURTINE Frédéric - MEDIAMEETING, DARTIGUEPEYROU Alexandre - EMA, DELBOT Laurence - BANQUE COURTOIS, DE
BARRAU Nicolas - FRESCHET EXPERTISES, DE LAFORCADE Bernard - BUSINESS LEAD, DE SAINT-MARTIN Coralie - MADAME
DE, DEBABECHE Yannis - TOUT ET BON, DEJARDIN Wiladimir - MOBALPA, DELERIS Michel - JEDO TECHNOLOGIES, DELORT
Franck - DELTA ENSEIGNES, DESBONS Vanessa - APIM, DE ROQUETTE Nicolas - KINGBOX, DESCAMPS Bruno, DESTRUEL
Elodie - LEO, DESROUSSEAUX Olivier - ALQUIER DESROUSSEAUX, DOUCE Stéphane - SPL TMIE, DREVET-LAPASSADE
Martine - FIDAL, DUQUESNE Carlos - AXEO SERVICES, DURAN ALAIN, DUSSURGET Francois - KEYRISS, EYMERY Pascale -
YMCA SERVICES, FALSON Sylvie - SYGNATURES, FANTINI Thomas - TF RESTAURATION, FAUCHE Jean-Baptiste - GRANT
THORNTON, FAURE Thibault - T2F, FOUBERT Lionel - LES AULX DU SUD QUEST, FURON Sébastien & GABET Jean-Christophe
- SNS SOLUTIONS, GAMBIER Stéphane - ABAQUES, GANDON Sébastien - CDS, GARGAUD Laurent - KLEVA, GARNIER
Alexandre & PINOS Lucas - NOVOMA, GAUTROT Stéphane - MEWS PARTNERS, GAVANIER Etienne & Emilie - SAVEURS ET
SELECTIONS / DI COSTANZO, GERAUD Pierre & Salomé - LE DRIVE TOUT NU, GIACCONE Guillaume - EFILEASE, GILLES
Francois - BANQUE POPULAIRE OCCITANE, GLORIANT Cyril - STDU, GRIGUERE Henri, GRATELOUP Emmanuelle - GRAINES ET
COMPETENCES, GUETTOU Kader - GA ENTREPRISE, GUYOT Bérénice - LABORATOIRE MESSEGUE, HONIGER Thomas -
ARANDA MAS, HUBERT Cédric - TBAMENAGEMENT, IGON Olivier - MENGUY'S, JAUBERT Philippe - LE SITE, , JOALLAND
Gérard, KIENY Olivier - COFORDIS, KOMAJDA Frédéric - PREMETEC, LAFOND Etienne - RMP, LAFONT Franck - ELIXE, LAFONT
Pascal - VERGERS DE GASCOGNE, LAHIANI Redha - GROUPE AVENIR, LASCOMBES Jean-Philippe - OPERATIVE, LATORRE
Vincent - ACSENT du Sud Ouest, LAURENT Thomas - MICROPEP TECHNOLOGIES, LE CAHEREC Yannick - DECATHLON, LE
FRERE Jérébme - REDHOOD, LE GALL Hélene - GESTUSINE, LE GALL Tanguy - ORGANIC, LE GUERN Pierre - SYMBIOZ, LE
ROLLAND Patrick - MONTBETON, LECOEUR Arnaud - AIRMOB, LEFEBVRE Claude - CADR'OP, LELEU Charlotte - CABINET
PLASSERAUD, LESZKOWICZ Benoit - AG2R LA MONDIALE, LEYGONIE Alain - SIRIUS AXO, LEYGONIE Vincent - EDIFICANDI,
LIGARDES Daniel - BRICOELEC, LUCIANI Roman & TOURNET Antoine - DIODON DRONE TECHNOLOGY, LUQUET Benoit - NS-
TEAM, MACQUERON Mathieu - BUREAU VALLEE, MAGGIORI Christophe - MJ2E/ AXA, MARCILLY Christophe - APIXIS, MARTEL
Nicolas - SESAME ECHAFAUDAGES, MAROTTE Fabien - SIGSCAN, MARTY Jean-Jacques - S2JMM, MAURETTE Jean-Marc -
IN EXTENSO, MAURIN Mathieu - ETUDE BOULEVARD LECLERC, MAURY Christophe - CDML SERVICES, MENNY Vincent -
AUTHENTIC MATERIAL, MERCIER Stéphane - INSPI, MOULAS Benoit - AGORA INDUSTRIES, MOULAS Paul - HUMANS
CONNEXION, NALIN Renaud - NALIN'OV, NAVAJAS Jean-Charles & AYROLLES Arnaud - NAP INVESTISSEMENT, NDIAYE
Aloyse - ALOYSE NDIAYE CONSEILS, NGO THIEN Nam - INPI, NGUYEN Eric - CIC SUD-OUEST, NOBILET Christophe - GESTION
CREDIT EXPERT, NOBIRON Sébastien - SEMO, NOUGAROLIS Laurent - MORVILLIERS SENTENAC & ASSOCIES, OLLIVIER
Jacques & THOMAS Cécile - AXYLIS, OUDRHIRI Ali - CDETECH, PAIDE Yann - SYGNATURES 32, PALMERO Jean-Paul -
PALMERO INDUSTRIE, PANAS Sylvain - TOTAL ENERGIES, PERIER Laurent - GILBERT POLYTECH, PETIT Emmanuel & LE Julien -
LIBERTY RIDER, PETITQUEUX Maxime - PETITQUEUX MAINTENANCE, PETITQUEUX Matthieu - SKY'IN LAB, PEYROT Philippe -
ANNEXX, PIAU Matthieu - HUIT OCTOBRE, PLANA Christine - CERFRANCE 32, PLANTIE Eric - PRECIMECA, POTTIER Eric - LET
LAFFORGUE, POUYANNE Luc - ARQUEDUC, PULLES Jean-Pierre - JPP CONSEIL, QUEYROI Sandrine - EASYTRI, RICHET
Maxime - LA CABANE D'ACHILLE ET CAMILLE, RIVALAN Francois & BERGER Valérie - ALTER-EGO, ROLLAND Lionel - EFORSA,
ROLLAND Laurence - TRUFFUS, ROUSSEL Luc - IDEADUM, ROUX Rémi - ETHIQUABLE, ROY Hugo - STAND OUT, ROYO-
ROUMAGNAC Frédérika - INSTITUT SUPERIEUR VIDAL, SALBASHIAN Patrick - AUCHAN, SANCHEZ Jean-Marc - COLADON
SAS/ LALLEMAND, SANTORO Katia - ARIEGE EMPLOI & CARRIERE, SAVOYE Bruno - BURGER KING, SEBLIN Sébastien -
APPSTUD, SEILLES Philippe - ELEXIS, SERVIERES Jéréme - YEO-FRAIS, SIMON Didier - STELLA GROUP/ LA TOULOUSAINE,
SOULACROUP Marie - SUMMA GESTION, SOUMEILLAN Jacques - 4SCALING, STIGLIANI Lilian - NTD France, SUCAU Thierry -
SUCAU & ASSOCIES, TANIERE Franck - BEEI-DM, TAVERRITI Franck & FABRIES Nicolas - MAKIBA, TEDESCO Eric - AGENCE
TGB AXA, THOMAZO Philippe - ECOCERT, THUILLART Olivier - BOTDESIGN, TURPIN Dominique - GREAT-X, VACHON Yannick -
DOCONE, VALLET Marc - CONSEIL & PARTENAIRE COURTAGE, VAREILLE Sylvie - TOP 7, VERHILLE Cyril - CQT INDUSTRIE /
BYG, VERLEY Olivier - TELDIS, VIALADE Pauline - LAURAG'AIDE, VIATGE Alain, VIEUILLE FERAL Marie Laurence, VIGNERAS
Marc - AJS ENERGIE, VIRAZELS Claire - BRAS DROIT DES DIRIGEANTS

*Ils nous ont rejoint cette année
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De nouveaux locaux pour notre communauté

INAUGURATION DES LOCAUX

Déménagement en mai puis journée d'inauguration fin aodt.
Au programme de la journée : conférence de presse, réunion de bureau, cocktail déjeunatoire puis portes

ouvertes.

50 personnes présentes sur la journée de I'inauguration et la présence du Directeur Général de Réseau

Entreprendre®.

UNE COUVERTURE PRESSE
EXCEPTIONNELLE...

La Gazette du Midi

Résgau, Le réseau entreprendre, qul vient d'investir de nouvesux locaur, entend intensifier ses actions,

Réseau Entreprendre Occitanie poursmt ses

ambitions

LA DEPECHE
TOULOUSE

« Entreprendre »
grandit et essaime

Journée relayée dans divers médias : La
Gazette du Midi, La Dépéche du Midi, La Lettre
M...

...SUR LES RESEAUX EGALEMENT!

Plus de 9000 vues de la publication LinkedIn
évoquant I'événement et des publications relatant
I'événement de divers médias comme Touléco.
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L'animation de notre communauté*

Les actions pour nos lauréats

CLUBS DE LAUREATS

——

Réunions  collectives  mensuelles  qui

permettent aux lauréats en cours
d'accompagnement d'échanger sur des
problématiques communes.

Les actions pour nos membres

ACCUEILS DES
NOUVEAUX MEMBRES

Nouveau format lancé en décembre,

récurrent (tous les 2 mois). Intervention
rapide permettant de présenter I'association
et les diverses missions de membre
bénévole, suivie d'un apéritif dans les
locaux de Réseau Entreprendre®.

*Ensemble des membres et lauréats de l'association

LANCEMENTS DE PROMO

Journée mise en place pour débuter
officiellement Il'accompagnement collectif
d'une promotion de lauréats.

2 journées ont eu lieu cette année : une lére
dans le Tarn le 21 mars (photo ci-dessus) et
la 2nde sur Toulouse le 13 décembre.

PETIT-DEJEUNER
ACCOMPAGNATEURS &
FORMATION CHARGE D'ETUDE

Ateliers de formation animés par un membre

de l'association et permettant de former les
nouveaux accompagnateurs ou chargés
d'étude pour les guider dans leur prise de
fonction. Le dernier petit-déjeuner s'est
déroulé au mois de septembre.
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L'animation de notre communauté

Les actions pour notre communauté

LA FETE DES LAUREATS

Le 15 novembre dernier au Mas Tolosa.

300 invités étaient présents et 30 entreprises
lauréates ont été mises a I'honneur.

La Féte des Lauréats est I'événement annuel phare
de l'association qui permet de mettre en lumiére
I'excellence de son accompagnement au service des
créateurs, repreneurs et chefs d'entreprise ayant un
projet de croissance.

L'ASSEMBLEE GENERALE

Le 21 avril au palais des sports de Toulouse.
Plus de 100 membres bénévoles de
I'association étaient présents.

L'Assemblée Générale fait partie des
événements incontournables de l'année ou

sont invités membres, lauréats,
administrateurs et partenaires de
I'association afin de leur exposer I'ensemble
des activités de l'association. Moment fort
de partage avec tout I'écosystéme !

LES "CONVIVIALES"

De nombreuses "conviviales" sont organisées tout au long de I'année afin de créer du lien entre
les membres et lauréats de I'association : visites d'entreprises, rallye pédestre et garden party

(photo ci-dessus), apéritifs et repas...
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L'animation de notre communauté

Les actions pour notre communauté

LES EVENEMENTS RECURRENTS

Réseau
Entreprendre

OECITANIE GAACKNE

Les "K FAIT LAUREATS" : en avril chez Wladimir Les Res'au resto : 3 éditions en 2022.
Dejardin, dirigeant de Mobalpa, lauréat devenu Déjeuner sur invitation. Occasion unique pour
membre et en juillet chez Salomé et Pierre Géraud, les membres de faire découvrir Réseau
dirigeants du Drive tout nu (photo ci-dessus). Entreprendre et de démarcher de nouveaux

Format permettant de partir @ la rencontre prospects. Le principe : gratuité pour les
membres et lauréats de l'association venant

accompagné d'un dirigeant de PME.

d'anciens lauréats et découvrir leur évolution
depuis la fin de leur accompagnement.

LES K-FAIT DE LA REPRISE MAIS EGALEMENT...

K- FAIT DE LA REPRISE : 2 éditions en 2022. e Un webinaire en mars organisé

Environ 50 participants a chaque édition.
Petit-déjeuner réunissant un groupe
d'entrepreneurs autour du théme de la reprise.
Exemple de théme abordé : « Reprendre avec
un fond d’investissement a ses c6tés » avec
des témoignages de lauréats et membres de
I'association mais également de partenaires
de I'écosysteme.

conjointement par Réseau Entreprendre
Occitanie et Nouvelle Aquitaine et animé
par Alexandra Blanch, membre de
I'association avec pour théme : « Un
ballon d’oxygéne pour booster sa
trésorerie » (photo ci-dessous),

e La participation de lauréats de
I'association au Marché de Noél virtuel
Réseau Entreprendre® en décembre...
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Egalement pour I'équipe des permanents** de REOG

DES RECRUTEMENTS'!

ﬂ!

En avril : Mathieu Lafage, chargé de En septembre : Kenza Dumont,
développement Tarn-Et-Garonne. assistante de gestion.

Ses missions : le recrutement de membres sur Ses missions : le secrétariat et
le territoire en vue de la création de I'administratif, I'accueil des
I'antenne. candidats, le suivi des dossiers

lauréats et le suivi des adhésions.

LE SEMINAIRE DES PERMANENTS MAIS AUSSI...

Rencontre annuelle des permanents des

associations  d'Occitanie et de Nouvelle- Participations des permanents aux salons et
Aquitaine sur 24h. Plus de 20 présents. Au événements organisés par les partenaires de
programme : sessions de travail et d'échanges I'écosystéme :

et convivialité (jeu de piste et soirée). e En mars et en novembre : Evénement Medef
Plus de 9000 vues également de la publication lors de la journée de la femme (photo ci-dessus)
LinkedIn évoquant I'événement. & participation a la REF du Medef

e Enjuin : Participation au jury de I'événement Be
a boss

e Participations comités CREALIA, Réseau
entreprenez en juin notamment, Formation CCI
en novembre, Table ronde French tech en

octobre...

** Permanent = salarié chez Réseau Entreprendre®
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Le Tarn-Et-Garonne

LANCEMENT OFFICIEL
DE L'ANTENNE

Soirée au Domaine de Montels le mercredi 18
janvier : 160 participants dont 12 des 14
membres bénévoles engagés sur ce territoire.
Les intervenants de la soirée : Jean Francois
Battesti, Président de Réseau Entreprendre
Occitanie Garonne, Rémy Bourdier, Président
de la Fédération Réseau Entreprendre® et
Olivier Lamarque, Directeur général mais
également : Laurence Rolland, directrice de
TRUFFUS, ancienne lauréate devenue membre
et Antoine Soubirac, dirigeant de Formasup' 82
et actuel lauréat.

PARTICIPATIONS EVENEMENTS
DE L'ECOSYSTEME

Entrepr ez
Occitanie I J
Lo rencontres

7 nov. au 7 déc. 2022

Je crée ou je reprends
mon entreprise avec
RésO Entreprenex

EES £ ResO

Participation d'Olivia Guiraud-Chaumeil, chargée
de développement sur le territoire, au salon TAF
a Montauban le 14 avril et a la journée
"Entreprenez en Occitanie" le 6 décembre (image
ci-dessus).

CONVIVIALES

lére rencontre membres et lauréats en mai.

2nde conviviale en novembre avec la visite de
TRUFFUS par Laurence et Yan ROLLAND,
membres de l'association (photo ci-dessus).
C'est dans cet environnement ou se cétoient
transmission de savoirs faire, expertise et
créativité que Jean Francois Battesti, président
de l'association a témoigné les raisons de son
engagement au sein de cette belle association!

COMITES D'ENGAGEMENT
B —

3 comités d'engagement "Start” et "Booster” et
4 nouveaux lauréats :

Urbain Loustalan, repreneur de la Menuiserie
BDF, Célia Chauvet et Laura Streleszki avec La
Collab, & Kevin Alazard, repreneur de Dacota
Sud-Ouest (photo ci-dessus, pépiniére Novalia
le 22 septembre).
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Le Gers

COMITES D'ENGAGEMENT

3 comités d'engagement et 3 lauréats :

Daniel Guido, créateur d'ATPL School,

Isabelle & Bruno Gindre, créateurs de Le Temps
d’'Un Voyage (photo ci-dessus au Laboratoire
d’Innovation Rurale a Fleurance le 3 mai 2022),
Ludovic Riquier, repreneur de la Menuiserie Rieu
& 1 Mise en accompagnement : Le Temps d'Un

Voyage a Fleurance avec Bérénice Guyot du
Laboratoire Messegue.

CLUBS DE LAUREATS

2 clubs de lauréats.
Photo ci-dessus : club de lauréats le 17 octobre

a I'Hétel de France.

CONVIVIALE : VISITE D'ENTREPRISE

En novembre, conviviale gersoise avec la visite de
Positronic chez Stéphane Beline, membre de
|'association.

PARTICIPATIONS EVENEMENTS DE
L'ECOSYSTEME

Participation de Philippe Jaubert (photo ci-dessus),
membre et administrateur de l'association et d'Olivia

Guiraud-Chaumeil, chargée de développement sur le
territoire, a diverses manifestations organisées sur le
territoire comme le salon TAF a Auch le 6 avril et la
journée "Les rencontres de Réso Entreprenez”.
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UINIZ Gl TN OPTIMALE

Les actions médias

RELATIONS PRESSE

E T OULé c O E:;r:g:mgm 3::itanie fo;r:?me féte ses 20

Travail continu avec une attachée de
presse. Présence accrue dans la presse
locale spécialisée (Touléco, La Gazette du
Midi, Le Lettre M..), communication
systématique en amont et en aval des
événements importants.

93 retombées presse sur I'année, soit 26%
de progression par rapport a 2021.

RESEAUX SOCIAUX

4 hsaw Ertreprendre Gocitanie Garanne -
e -

T Vice pvibidents Atdesu Entrepeendre Dccitanle Garanne, doisade #1
Cheistephe NOBILET

rj} Faime () Commenter F:J Repubiier + Ervayer

Vigir les statistiques

n ey i dnisode |
Christophe Nobsiet. Résess Ensreprendie Occitanie-Garonne

Chiffres clés LinkedIln 2022 : 60 publications,

une moyenne de vues = 3050,

avec un record de vues =10 932,

Mise en place progressive d'autres actions : Planning
éditorial trimestriel pour les Réseaux sociaux,
Publications Instagram...

Les nouveaux outils mis a disposition de la communauté

L'APPLICATION

L'application "Annuaire Réseau Entreprendre”,
qui permet notamment de contacter
facilement un membre ou un lauréat, de faire
appel a une compétence ou une expérience au
sein du Réseau, de rechercher par secteur
d’activité, par lieu, les membres et les lauréats
Réseau Entreprendre, de connaitre I'actualité
et 'agenda de I'association...

Disponible sur App store et Google play.

LEFILD'ACTU

== Fil d'actu Réseau Entreprendre Occitanie Garonne- REOG

Les dveremants & wair
BIS!

La communauté REOG |
dans lzz medias |
|

+ 1

Tidav : une longueour
davanca

Banoil do Vathair, laursat |
Start avec GIL TP

@@=
223 | da

Las dvnemants & veair ;
Seve the cates)

i il o
e R -

B Houveau membre:
Abdeilan BI Habsoul (B2) La start-up teulougakne
Henri Trip integre.

lincubataur Station F

I

En remplacement de la newsletter, le "Padlet"
https://urlz.fr/kNUH

Rubriques : Evénements, Nos lauréats, Nos membres,
Revue de presse.

Marad Lahiouh, Vaentn
Cuncl, Yeann Pons &
Dominik Goldschmvdt,
nouveaus lmurndots Ambition

>Avantages : lecture horizontale, mise a jour
hebdomadaire, renvoi du lien vers la communauté
mensuel donc plus de dynamisme.

Rapport Annuel 2022 - Réseau Entreprendre® Occitanie Garonne



[ILS [NUS SOUTIENNENT

OYLAD

FONDATION

Auchan

Vivons mieux. Vivons moins cher.
Banque Courtois *
PLUS LOIN, AVEC VOUS

BNP PARIBAS

La banque d'un monde qui change

m le, ..
' § Puretaln

sos10- muretaln fr

_toulDuse
metropQie

Cf CCI TOULOUSE
HAUTE-GARONNE

CHARTE 3%
*DIVERSITE

&l =NVIRIS
CARGO GROUPE

n__ &

TotalEnergies

BANQUE
POPULAIRE@ - (@) Sud Ouest
OCCITANE

-
LA TOULOUSAINE
D ¢

CRE ALIA TouLouste 31

CCCCCCCCC

ACCELERATER BANQUE ET ASSURANCES

4l

La Région
Occitanie
Pyrénées - Méditerranée

Le Sud-Est
Toulousain

Réseau
Entreprendre

CCI MONTAUBAN @ CCI GERS

ET TARN-ET-GARONNE

UIMM =

Oceitanie | Eerronern Direccte

LA FABRIQUE s MIDI-PYRENEES
DE L'AVENIR
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