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Réseau Entreprendre : Présentation

oplimisme < _ ENSEMBLE Wm’ " Réseau

-
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L’association Réseau Entreprendre est née de la conscience d’'un homme :
André MULLIEZ, alors PDG du groupe PHILDAR. Les méres de famille ne tricotent plus et ce sont 600 personnes qui doivent étre licenciées.
L’idée d’André MULLIEZ et de quelques membres de sa famille voit donc le jour autour d’une maxime visionnaire :

"Pour créer des emplois, créons des employeurs".

.......

C'est dans cet esprit que le mouvement est né a Roubaix en 1986 avec
Nord Entreprendre.

) BELGIQUE

Nord Entreprendre, devenue depuis Réseau Entreprendre® Nord, la
premiére association d'un réseau national d'entrepreneurs.

La démarche a ensuite été relayée en 1992 en Rhone-Alpes puis par de
nombreuses initiatives de chefs d'entreprises locaux avant de devenir un
mouvement national et international.
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Valeurs

Notre vocation s’appuie sur trois valeurs fondatrices et indissociables :

LA PERSONNE LA GRATUITE LA RECIPROCITE
Limportant, c'est la Elle garantit Partage d'expérience et
personne l'indépendance dans de compétences dans la
I'accompagnement confiance mutuelle
Principe

Réseau Entreprendre, est un réseau de dirigeants d’entreprise expérimentés qui offre aux créateurs, aux repreneurs et
aux développeurs d’entreprise un prét d’honneur et un accompagnement gratuit pendant une période de 2 a 3 ans.

Objectif

Faire émerger les PME et ETI créatrices d’emplois dans nos territoires.

Résultat

Ce type d’accompagnement augmente fortement les chances de réussite des jeunes entreprises,
et favorise leur croissance : 92% des entreprises accompagnées sont toujours en activité apres 3 ans.




Chiffres clés 2020 : National et International

9000

chefs d'entreprise mobilisés pour 1 3 5 O

accompagner et faire réussir de LAUREATS EN 2020
nouveaux entrepreneurs

Q S
950 ) /2\

ENTREPRISES

LAUREATES EN 2020

1
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Montant Montant moyen 7 500 % r"’

moyen par entreprise PERSPECTIVES D'EMPLOIS

par lauréat lauréate 3
20 000 € 30 000 € AU DEMARRAGE
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Réseau Entreprendre Rhone-Durance:
Fonctionnement et missions

Aucun entrepreneur ne doit rester seul ° Réseau
Rejoignez la communauté des 14 000 ‘ Entreprendre
chefs d’entreprise Réseau Entreprendre ‘ RHONE-DURANCE

S o, 4 "\\‘.//_\\.
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Réseau Entreprendre Rhone Durance

Réseau Entreprendre PACA a été fondée a Marseille en 1999 par Christian
CARASSOU-MAILLAN (Président du Directoire de VACANCES BLEUES), Bernard
MAUREL (Président de la BANQUE MARTIN MAUREL) et Raymond VIDIL (PDG de
MARFRET). La section Vaucluse a été ouverte en 2003.

C'est en 2013 que les 4 sections (Bouches du Rhéne, Var, Cote d’Azur et Vaucluse)
ont été transformées en associations départementales et que Réseau
Entreprendre Rhéne-Durance a vu le jour.

Réseau Entreprendre Rhone-Durance est une association de chefs d’entreprise qui
aide des entrepreneurs a créer, reprendre ou développer une PME avec des
méthodes d’entreprise.

Elle a pour vocation de financer mais surtout de valider et d’accompagner des
projets de création, reprise ou développement de PME : le projet doit permettre la
création significative d’emplois (au moins 5 emplois a 3 ans).

Plus de 100 chefs d’entreprises du territoire sont engagés dans |'association, tous
convaincus que leur expérience est précieuse pour aider de nouveaux
entrepreneurs a réussir leur projet. 145 lauréats ont été soutenus par Réseau
Entreprendre Rhone-Durance depuis 2003.

Pour preuve de leur satisfaction : Plus de 80% des lauréats deviennent membres
afin de rendre tout ce qu’ils ont pu recevoir.

N /
\“/ CONTRIBUER A FAIRE REUSSIR DES ENTREPRENEURS QUI ONT DES PROJETS CREATEURS D’EMPLOIS j




L’offre de Réseau Entreprendre

Soucieux de pouvoir accompagner tous les projets entrepreneuriaux créateurs d’emploi, Réseau
Entreprendre® a développé des parcours spécifiques pour accompagner les entrepreneurs.

Un accompagnement gratuit, dans la durée, par des chefs d’entreprise.
= 3 parcours d’accompagnement

sTART @)

— Pour tous : créateurs, by Résecu Entroprendre
repreneurs, start-upers et

porteurs de projets innovants, )
entrepreneurs sociaux, issus des Y

guartiers sensibles, ...
REUSSIR

VOTRE CREATION

RENFORCER

Adaptée au stade de
développement de I’entreprise :
finalisation du projet,
démarrage, développement,
croissance.

ETUDE

12 mois avont

>

ameiTion @

by Réseou Entreprendre

HANGER D'ECHELLE
ACTIVITE

BoosTeR ©)

by Réseou Entreprendre

C
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DE DEVELOMPEN

> CROISSANCE

2a3aons

> DEVELOPPEMENT

1.5462ans

> DEMARRAGE

203 ans




Fonctionnement

Réseau Entreprendre Rhéne-Durance est hébergée a la CCl d’Avignon
au 46 cours Jean Jaures, 84 000 AVIGNON
et emploie actuellement deux personnes :

Brigitte BOREL Carole LELEU

Directrice Chargée de mission

Le fonctionnement est financé par:

* 15 % de subventions

* 85 % de cofisations annuelles des membres chefs d’entreprises (les memibres
paient une cotisation de 1695 € et donnent de leur temps bénévolement).

Réseau Entreprendre est reconnu d'utilité publique ce qui permet aux adhérents
de bénéficier d'une réduction d'impdt d hauteur de 60 % de leur cotisation.

Le fonds de prét est financé par un College des Financeurs régional constitué
pour les 5 associations Réseau Entreprendre de la Région Sud.

Ce College est composé de la BPI, SMC, Crédit Agricole, Caisse d'Epargne et
Banque Populaire.

L'association est dirigée par un Conseil d’Administration et un bureau.

Bureau

Marie-Laure BARON
Présidente

Stéphane GRANIER
Vice-Président

Daniel LABAILS
Secrétaire

Pascal GERMAIN
Trésorier




Conseil d’Administration

n e
Marie-Laure
BARON

Jérome

ANTONIN Caroline BACLE

Héléne BOUT

Laurence
CASTELAIN

Laurent
DANSET

Pascal Stéphane

GERMAIN GRANIER Daniel LABAILS

Francois
LLADO

Jean-Marc

MIELLE

Jean-Gabriel Piere
OLIVIER PERNIAS

Philippe ' Olivier
PLESSIS ROUSSEL ROUSSET

Emmanuel
SERTAIN

Jean-Charles
TEYSSIER

Arnaud
TRIBHOU

20 administratrices et
administrateurs



Réseau Entreprendre Rhone-Durance:
Bilan 2020

POUR CREER DES EMPLOIS, Résequ
CREONS DES EMPLOYEURS -, Entreprendre

RHONE-DURANCE

www.reseau-entreprendre.org
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Chiffres clés 2020

LAUREAT - .0

Réseau Entreprendre
RHONE-DURANCE

13 nouveaux lauréats / 11 projets

e
-(“:ﬁ \‘ mem res
i y
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MEMBRE 1 BB N de bénévolat

Réseau Entreprendre

o RHONE-DURANCE 38} accompagnateurs
— B créations (start) hag

E Jl A30 K€ préts anonneur

— 3 reprises (Start)
— 2 développements d'entreprise . :
(Booster) octroyés pour la promotion 2020

i b s n cours

—~

|oilll, Sauvegardésasans
par la promotion 2020

-| A 110 emnplois créés et

82% taux de pérennité / 3 ans
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L’activité en chiffres

En 2020, gréce a I'implication de ses membres et au soutien de ses partenaires,

Réseau Entreprendre Rhéne-Durance a pu accroitre encore 'envergure de son activité.

Contacts porteurs de projets 155 i
: Lauréats en cours d'accompagnement 43
Candidats regus 27
Projets étudiés (parcours validation) 27 ACCOMPAGNEMENT i Nombre d'heures de bénévolat 1566
Projets présentés en comité 11 ) .
S 11 Nombre de jours d'accompagnement 224
PROJETS ) PR :
Dont reprises d’entreprise 3 —
PR T : Comité d’engagement 12
Dont création projet innovation -
P ; : Mardi Reseau 3
Dont création d’entreprises 6 - — -
Conseil d’administration 7
Dont Booster 2 5 5
Dont programme Ambition Clufa; . 5
t
M de prétd’h 430000 € ACTIVITES S u S - au'r?al 5 2
’ 5 oirees conviviales
PRET D’HONNEUR ontant de prét d’honneur octroyé ° /
Montant moyen de prét d’honneur 39091 € Féte des lauréats 0
Réunion d’intégration 2
. Entreprises Lauréates Programme classique 112 Autres réunions 78
CUMUL depuis la - -
L. Entreprises Lauréates Programme Booster 8 TOTAL DES ACTIVITES 111
création en 2003 -
Entreprises Lauréates Programme Croissance 5
Pérennité des Taux de survie a 3 ans (%) 82% Conférences de presse 3
. . T COMMUNICATION -
entreprises lauréates {Taux de survie a 5 ans (%) 66% Nombre d'articles 9
Nb total d'emplois chez nos lauréats en 2020 1808 Membres du bureau 8
(sur un panel de 61 lauréats) Membres CA 20
Emplois créés ou maintenus par les lauréats 2020 110 Membres des commissions 15
(panel de 13 lauréats) PARTICIPATION Membres accompagnateurs 48
EMPLOIS dont création d'emplois 15 Membres chargés d'étude de projet 11
Emplois crées en 2020 par I'ensemble des lauréats 624 Membres coachs des Entrep' 13
(sur un panel de 61 lauréats) TOTAL PARTICIPATION 115

Nombre moyen de salariés par Entreprise Lauréate




Les Clubs des Lauréats

Les clubs des lauréats permettent a nos « néo-entrepreneurs » de se retrouver
une fois par mois, lors de rencontres thématiques, afin de partager leurs expériences
entrepreneuriales et compléter leur « boite a outils » de chefs d’entreprise

« 12/02 - Club d’intégration « challenge Culin'aim tapenade » avec Meylinn LAM/AIM EVENTS
« 19/05 - VISIOCLUB : Tour de table des lauréats, forces et faiblesses dans leur entreprise

« 01/07 - Club chez notre lauréate Flore LINOTTE, visite de son entreprise SELF TISSUS

« 09/09 - « 20 idées de comm' pour booster votre business ! » par Armand COINTIN/AMBITION WEB

+ 14/10 - « Adapter son modeéle économique face au risque sanitaire » par Marc-André MERCIER/

Club d’intégration des lauréats ARROW MANAGEMENT

Challenge Culin’Aim
février 2020 + 16/11 - VISIOCLUB : Tour de table des lauréats, forces et faiblesses dans leur entreprise

Les Mardis Réseau

r0iSés sur la crise

Afin de stimuler les rencontres entre nos membres et lauréats tout en leur permettant d’élargir
leurs perspectives entrepreneuriales, nous avons organisé les rendez-vous suivants :

« 18/02 - Loi de Finances 2020 animé par notre membre expert-comptable Olivier ROUSSET/TALENZ

+ 03/04 - Visioconférence avec Marie-Laure BARON sur les ressources humaines et droit du travail
en confinement.

« 20/10 - Regards croisés sur cette crise sanitaire : quelles mesures juridiques, comptables,
financieres et stratégiques prendre dans nos entreprises 2 Regards croisés
octobre 2020




Mardi Réseau
« Regards croisés sur cette crise : quelles mesures stratégiques,
financiéres, comptables et juridiques prendre dans nos entreprises ?»

octobre 2020

Club d’intégration des lauréats
Challenge Culin’Aim
février 2020

Musée la Filaventure Brun de Vian-Tiran
janvier 2020

Assemblée Générale
Domaine du Petit Roulet
15 septembre 2020



i sndl

(
\

i
s

Les Entrepreneuriales

Fondée par Réseau Entreprendre Rhéne-Durance et le CJD Vaucluse en b,

octobre 2017, I'Association Les Entrepreneuriales en Vaucluse (ALEV)
vise a conférer un nouvel élan a la formation de création d’entreprise
pour les étudiants.

Serge EDMOND a succédé a Frangois LLADO en tant que Président, tous
deux membres de notre association.

=y
(25
.
"

Ce programme national souhaite donner l'envie d’entreprendre aux

e A
T |
jeunes. Un programme d’entrainement terrain a la création d’entreprise - v

sur 5 mois, hors des murs de I'école, gratuit et ouvert a tout étudiant du EN

Vaucluse. ‘ TERRAIN DEXPERlENCEq
EN VAUCLUSF

Les grands principes : Accompagnement bénévole par des chefs ou

cadres dirigeants d’entreprise, de I'idée au Business Plan, sur toutes les  La finalité : former les créateurs d’entreprise de demain et les intrapreneurs.
étapes de la création d’entreprise. Améliorer le niveau d’'employabilité des diplomés.

Pour cela, ils suivent des ateliers thématiques (le business model, études  Avec 71 étudiants soutenus par leurs 41 Coachs, et la participation active

de marché, stratégie commerciale...) et chaque équipe est coachée par  des 25 membres des Jurys, ont été organisées virtuellement les épreuves des

un chef d’entreprise. "Jurys Promo 2020".
Equipes pluridisciplinaires et mixtes de 4/5 étudiants. L'Equipe UNIVOYAGE, est vainqueur de cette saison avec le Trophée Les
- Entrep' 2020.
6 membres et lauréats de Réseau Entreprendre Rhone-Durance coachent
O. l e V des équipes : Brice DE FORSANZ, Lionel DOSNE, Elisa GRANCHER, Francois

LLADO, Marc-André MERCIER, Philippe PLESSIS

Association Les Entrepreneuriales
-~ en Vaucluse
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Réseau Entreprendre Rhone-Durance:
Lauréats 2020

" Réseau

3 Entreprendre

RHONE-DURANCE

A ‘% Rejoignez la communauté Rieseau Entreprendre

‘6—3‘ pour aider les nouveaux entrepreneurs a reussir!
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“® ' Guillaume BRODARD

LAUREAT PICHOTDRIVE
Réseau Entreprendre
RHONE-DURANCE
Parcours Création

start

BY RESEAU ENTREPRENDRE

Lauréat

Laurent BEZERT
MEFFRE TRAITEUR

Pichotdrive

Commerce de « drive écoresponsable » qui rassemble |'offre des
magasins bio, des épiceries en vrac et des primeurs locaux.
Localité : Moriéres-lés-Avignon

Prét d’honneur : 20 000 €
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== | Vincent CHABBERT
LAUREAT TUT-TUT

Réseau Entreprendre
RHONE-DURANCE

e R

Accompagnateur

Parcours Création

start

BY RESEAU ENTREPRENDRE Lauréat

Fabien HERNANDEZ
ARG SOLUTIONS

Livraison collaborative pour les entreprises et les particuliers, par le
biais d'une application mobile de mise en relation de personnes qui
circulent et des personnes ayant besoin d’envoyer ou recevoir un
colis.

Localité : Tavel

Prét d’honneur : 20 000 €

« Comptez sur moi,
je serai @ Nantes
vers 17h »

22



& Hervé CORTADE

LAUREAT SOGEEY

Réseau Entreprendre ﬂ

RHONE-DURANCE

Parcours
développement

Fabien Marc-André MERCIER ~ Pierre
HERNANDEZ ARROW PERNIAS
ARG SOLUTIONS DEVELOPPEMENT DREYER

i
A SOLVADIITE
NI

CONSEIL

SURADE AT URes JARCE QUE CHi ')wa,;;’lf,\l'v';f ;'
! E;:'iN DU RISQU
Gestion du risque client. | : &

Conseil, suivi et recouvrement de créances.
Localité : Avignon
Prét d’honneur : 65 000 €
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 AUREAT Jérémie HOUNTONDII
Réseau Entreprendre N A E

RHONE-DURANCE

Parcours Création

start

BY RESEAU ENTREPRENDRE

Philippe DARCAS
ATELIERS BIO DE PROVENC|

- NaéeAlimentation
n et boissons
Végétales bio

Jeune entreprise inclusive et éco-responsable qui fabrique et
distribue des produits alimentaires bio, issus de végétaux, avec des
procédés de fabrication artisanaux qui préservent au mieux les
propriétés organoleptiques des ingrédients (par exemple I’hibiscus)
sans les dénaturer.

Localité : Avignon

Prét d’honneur : 15 000 €
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Sandrine et Yann LE MOEL
LAUREAT . THERMOLACK

Réseau Entreprendre
RHONE-DURANCE

Accompagnateurs

Parcours
Développement

Co-Lauréats

Entreprise de thermolaquage.

Procédé de traitement industriel de surface destiné a
protéger les élements en acier, inox, aluminium et ;
autre support métallique.
Localité : Cavaillon

Prét d’honneur : 70 000 €
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A
i Olivier LEPINE
LAUREAT BRAD TECHNOLOGY

Réseau Entreprendre A t
RHONE-DURANCE ccompagnateur

Parcours Création

start

Frédéric FAVROT
BIOSIRIS MANAGEMENT

BY RESEAU ENTREPRENDRE Lau réat

Brad, I'assistant digital du vigneron connecté.

Sonde autonome connectée implantée au cceur du vignoble
et application mobile, Brad tire parti de données acquises et
restituées en temps réel ainsi que de l'intelligence artificielle
pour apporter aux viticulteurs une connaissance améliorée
de I'état de santé de leurs sols afin de les assister dans leurs

o

%838 BRAD
o

actions quotidiennes 3y
Localité : Avignon °o..°.3 BRAD
(Y

Prét d’honneur : 40 000 € 7o)
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Frédéric LEROY
LAUREAT " SIV
Réseau Entreprendre

RHONE-DURANCE

Parcours Reprise

start

BY RESEAU ENTREPRENDRE

Jean-Charles TEYSSIER
EPCO MEDITERRANEE

Lauréat

SIW—

Serrurerie Industrielle Vauclusienne.
Serrurerie, ferronnerie, menuiserie métallique,
clotures et portails.

Localité : Orange

Prét d’honneur : 50 000 €
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- Thibaud PAYAN

I;AUR-EAT Arnaud MONIN

Réseau Entreprendre A M E N O

e .:

Parcours Création &3

start

RHONE-DURANCE

Co-Lauréats

BY RESEAU ENTREPRENDRE

Création d’une microbrasserie artisanale qui

regroupera 3 activités avec une ambition sociétale :

* |ieu de production,

» lieu d’accueil/dégustation
= |ieu de culture de houblon
Localité : Camaret-sur-Aigues
Prét d’honneur : 30 000 €

Accompagnateur [ ———

Sebastian LANDAEUS
LOKKI

@

%@@?

AMENO

BIERE ARTISANALE
DES PAPES DE PROVENCE
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- . Pascal PECH
LAUREAT - COMTAT ALU Accompagnateur

Réseau Entreprendre
RHONE-DURANCE

Parcours Reprise

start

BY RESEAU ENTREPRENDRE

Philippe MILLION
EVEREST ISOLATION

Fabrication et pose de produits aluminium et pose de
produits PVC (fenétres, portes, portes-fenétres, volets
roulants,

persiennes, portails, vérandas, pergolas).

Localité : Carpentras ,
Prét d’honneur : 70 000 € & B A e S 29




4 Matthias ROLLAND
LAUREAT Le PETIT ROULET

Réseau Entreprendre Accompagnateur
‘}:_ 1"-""“

=S

RHONE-DURANCE AR

Parcours Création §

start

BY RESEAU ENTREPRENDRE

AUCHAN

Organisation de mariages et conférences
professionnelles haut de gamme

dans un domaine historique.

Localité : Cavaillon

Prét d’honneur : 50 000 €




Réseau Entreprendre Rhone-Durance:
Membres 2020

> Réseau
UN RESEAU 100 % CHEFS D’ENTREPRISE ‘ Entreprendre

RHONE-DURANCE

Reseau Entreprendre

) www.reseau-entreprendre.org -



4

Bienvenue a nos 12 nouveaux membres ! R;?‘;;],u
Entreprendre

RHONE-DURANCE

Nouveaux membres

Membres d’Avenir de la promotion 2017

b .‘A L ;
Christian CONSTANT Bertrand GUERIN Fabien HERNANDEZ Franck ALVAREZ

" 4 4
ol

Jean-Christophe '
BOUDIN

32



AARON
ALVAREZ
AMPHOUX
ANDRE
ANTONIN
AUCH-ROY
AVIAS

AZAIS

BACLE

BARON

BARRAL
BEZERT

BOEL ROUVIERE
BOUDIN

BOUT

BRUN

BRUNET DEBAINES
BRUXELLE
CASTELAIN
CELICOURT
CERMINARA
CHARD HUTCHINSON
COINTIN
CONSTANT
CONSTANTIN
COUPAYE
DANSET
DARCAS

DE CHEZELLES

Julien
Franck
Philippe
Bruno
Jérome
Olivier
Vincent
Rémi
Caroline
Marie-Laure
Hervé
Laurent
Arielle
Jean-Christophe
Héléne
Nicolas
Philippe
Eric
Laurence
Stéphan
Sandro
Claude

AXENS CONCESSION XEROX
ARC EN CIEL PEINTURES
CAVE DE LAUDUN CHUSCLAN
RIJK ZWAAN

OPTIMA CONCEPT

AXA

FRANCE DETECTION SERVICE|
SYMBIOSE

SAS NOVAVIS

RH PERFORMANCES

MEFFRE TRAITEUR

SAB ETANCHEITE

HELENE BOUT

ESCAPE LIFE STYLE
MISTRAL HABITAT
MERCANTOUR
CHOCOLATERIE CASTELAIN
FRAG INDUSTRIE

SP2L

PROVOTRANS

Armand et Maxime AMBITION WEB

Christian
Véronique
Olivier
Laurent
Philippe

Etienne

CIT FORMATION
TIA

DE RUDDER
DE SAINTE PREUVE
DELORME
DIEUDONNE
DOSNE
DUPRESSOIRE
EDMOND
FAVROT
GERMAIN
GINART
GOUBET
GOUIX
GRANIER
GUERIN
HEMMERLE
HERNANDEZ
JOLY
KAUTZMANN
LABAILS
LACOSTE
LAM
LANDAEUS
LAVASTRE
LE DOUSSAL
LEVALLOIS

Romaric
Michel
Bruno
Guillaume
Lionel
Eric
Serge
Frédeéric
Pascal
Jérémie
Xavier
Pierre
Stéphane
Bertrand
Laurent
Fabien
Alexandre
Alix
Daniel
Francis
Meylinn
Sebastian
Jean
Loic

Jean Michel

IMPRIMERIE DE RUDDER
AUCHAN LE PONTET
DELORME SAS

VAKA

SAS B. CASTELAIN

IFC

KOPPERT

JEAN CAUSSE & ASSOCIES
RELAIS VERT

BOYER JARDIN ET PISCINE
IN EXTENSO AVIGNON
CABINET GRANIER ASSURANCES
A&B CONSULTING

CASE

ARG SOLUTIONS

ELYCTIS

LECOQNOIR

HYDROPOLIS

LA MIRANDE

A..M. Events

LOKKI

CAMPANILE HOTEL

USITAB

Maitre LEVALLOIS Jean Michel

ALIZE
L'ATELIER BIO DE PROVENCE
MIROITERIE AVIGNONNAISE

Merci a nos membres pour leur
engagement et leur soutien

LLADO
MARGUET
MEHANI
MERCIER
MIELLE
MILLION
MOONEY
MORETTI
NELIAS
NICOLET
OLIVIER
PAGLIA
PAPILLON
PERNIAS
PESCHIER
PLESSIS
REY
ROCHE
ROURE
ROUS
ROUSSEL
ROUSSET
SERTAIN
SOFFLICHI
TERRIN
TEYSSIER
THOMAS
TRIBHOU
TRINTIGNAC
TURBAN
VOLPS
WIEDEMANN-GOIRAN

Frangois
Antoine
Roland
Marc-André
Jean-Marc
Philippe
Philippe
Frédéric
Stéphanie
Pierre
Jean-Gabriel
Bruno
Nicolas
Pierre
Franck
Philippe
Vincent
Philippe
Stephan
Marie-Paule
Joseph
Olivier
Emmanuel
Frédéric
Fabrice
Jean-Charles
Dominique
Arnaud
Olivier
Norbert
Rémy

Armand

TALAYA
AAFA

ARROW MANAGEMENT
LYCEE THEODORE AUBANEL
EVEREST ISOLATION
SIMOND

JEAN CAUSSE & ASSOCIES
TRAVAUX RESEAUX ELECTRIQUES
STOLPI

AUGUI

BP AMORCAGE

0sD

DREYER

VIASOLS

PROEXPACE

LA CARTONNERIE MODERNE
AUGIER ET FILS

QUIETEC

FES

AJR CONSEIL

TALENZ

LONGRINE COMMUNICATION
TECHNICAL INDUSTRIE

LMD

EPCO MEDITERRANEE
DIVENDO

ATLAWAVOCAT

MG IMPRIMERIE

ATOS RADIOCOM

GROUPE MOSCATELLI
SERPE




Réseau Entreprendre Rhone-Durance:
Partenaires 2020

oplimisme < _ ENSEMBLE Wm’ " Réseau

-
FAISONS REUSSIR LES ENTREPRENEURS a ) i?N?;uenﬁ:;endre

Passion ./ www.reseau-entreprendre.org
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lls nous soutiennent! MERCI !!] Réseau
Entreprendre

RHONE-DURANCE

|(OPPERT @ CCI VAUCLUSE

BIOLOGICAL SYSTEMS

=

Communauté de Communes

aV| n 0 n RHONE LEZ PAYS DES SORGUES

communauté d'agglomération PROVENCE MONTS DE VAUCLUSE

granc
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Le college des financeurs

Réseau Entreprendre® Rhone-Durance est tourné vers les lauréats, leur accompagnement et un prét d’honneur a 0%, rendu possible grace au fonds de
préts accordé par nos partenaires financiers depuis la création de I’association. Nous pouvons ainsi préter a notre tour a 0% a nos lauréats. MERCI

pour ce soutien.

CO¢
I':’RDVENCE
COTE D'AZUR

'f//" CAISSE D'EPARGNE w
(= CEPAC &
I

ALPES PROVENCE

BANQUE POPULAIRE
MEDITERRANEE

Les partenaires régionaux

- Deloitte.

SuUD

PROVENCE
ALPES
COTEDAZUR

=

@
un territoire

bpi
Société * .

Marseillaise
de Crédit A
CAISSE D'EPARGNE
COTE DAZUR

y —
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Réseau Entreprendre Rhone-Durance:
Objectifs 2021

* Accroitre le nombre de projets a 14 (vs 11 en 2020)

* Développer les contacts sur de nouveaux territoires :
Apt, Arles, Bollene, Carpentras, Cavaillon, Salon

e Communiquer a destination des réseaux sociaux et sur
le site internet (vidéos)

* Relancer Cultive ta Boite pour mars 2022



« L'action est la clé fondamentale de tout succes ».

Pablo Picasso

& Réseau
@ Fptreprendre

RHONE-DURANCE



\ . Vg
7 ENSEMBLE, FAISONS REUSSIR LES ENTREPRENEURS AMBITIEUX Ny

Réseau
Entreprendre

RHONE-DURANCE

www.reseau-entreprendre.org/rhone-durance/

46 cours Jean-Jaureés
BP 70158
84008 AVIGNON CEDEX 1

Tél.04 90 86 4559
rhone-durance@reseau-entreprendre.org

Réseau Entreprendre®, Association Reconnue d'Utilité Publique (Décret du 15/01/2003 et).0 du 22/01/2003)



