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C'est dans cet esprit que le mouvement est né à Roubaix en 1986 avec
Nord Entreprendre.

Nord Entreprendre, devenue depuis Réseau Entreprendre® Nord, la
première association d'un réseau national d'entrepreneurs.

La démarche a ensuite été relayée en 1992 en Rhône-Alpes puis par de
nombreuses initiatives de chefs d'entreprises locaux avant de devenir un
mouvement national et international.

Fort de ce dynamisme, Réseau Entreprendre® compte
aujourd'hui :
• 126 implantations en France et dans 10 autres pays,
• et a été Reconnue d'Utilité Publique, par décret en

Conseil d'Etat le 15/01/2003.

L’association Réseau Entreprendre est née de la conscience d’un homme : 
André MULLIEZ, alors PDG du groupe PHILDAR. Les mères de famille ne tricotent plus et ce sont 600 personnes qui doivent être licenciées. 

L’idée d’André MULLIEZ et de quelques membres de sa famille voit donc le jour autour d’une maxime visionnaire :

"Pour créer des emplois, créons des employeurs". 
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Valeurs

Notre vocation s’appuie sur trois valeurs fondatrices et indissociables :

Résultat

Ce type d’accompagnement augmente fortement les chances de réussite des jeunes entreprises, et favorise leur 
croissance : 92% des entreprises accompagnées sont toujours en activité après 3 ans.

Objectif

Faire émerger les PME et ETI créatrices d’emplois dans nos territoires.

Principe

Réseau Entreprendre, est un réseau de dirigeants d’entreprise expérimentés qui offre aux créateurs, aux repreneurs 
et aux développeurs d’entreprise un prêt d’honneur et un accompagnement gratuit pendant une période de 2 à 3 ans.
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9 620
chefs d'entreprise mobilisés pour 
accompagner et faire réussir de

nouveaux entrepreneurs

10 pays

126 implantations

14 500
chefs d'entreprise

engagés et solidaire
à travers le monde

15 500
entreprises

accompagnées
depuis 1986

150 000
emplois créés

ou sauvegardés

Montant
moyen

par lauréat

15 000 €

Montant moyen 
par entreprise

lauréate

25 000 €

Prêts d'honneur engagés 
en 2021

27 millions d’€

Total encours prêt
d'honneur

130 millions d’€

Chiffres clés 2021 : National et International

7

NOUVEAUX LAURÉATS

ENTREPRISES LAURÉATES 
EN 2021

PERSPECTIVES D'EMPLOIS 
GÉNÉRÉES AU DÉMARRAGE
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CONTRIBUER À FAIRE REUSSIR DES ENTREPRENEURS QUI ONT DES PROJETS CRÉATEURS D’EMPLOIS

Réseau Entreprendre PACA a été fondée à Marseille en 1999 par Christian
CARASSOU-MAILLAN (Président du Directoire de VACANCES BLEUES),
Bernard MAUREL (Président de la BANQUE MARTIN MAUREL) et Raymond
VIDIL (PDG de MARFRET). La section Vaucluse a été ouverte en 2003.

C’est en 2013 que les 4 sections (Bouches du Rhône, Var, Côte d’Azur et
Vaucluse) ont été transformées en associations départementales et que
Réseau Entreprendre Rhône-Durance a vu le jour.

Réseau Entreprendre Rhône-Durance est une association de chefs
d’entreprise qui aide des entrepreneurs à créer, reprendre ou développer
une PME avec des méthodes d’entreprise.
Elle a pour vocation de financer mais surtout de valider et d’accompagner
des projets de création, reprise ou développement de PME : le projet doit
permettre la création significative d’emplois (au moins 5 emplois à 3 ans).

Plus de 100 chefs d’entreprises du territoire sont engagés dans l’association,
tous convaincus que leur expérience est précieuse pour aider de nouveaux
entrepreneurs à réussir leur projet. 162 lauréats ont été soutenus par Réseau
Entreprendre Rhône-Durance depuis 2003.

Pour preuve de leur satisfaction : Plus de 80% des lauréats deviennent
membres afin de rendre tout ce qu’ils ont pu recevoir.
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⇨ 3 parcours d’accompagnement

Soucieux de pouvoir accompagner tous les projets entrepreneuriaux créateurs d’emploi, Réseau Entreprendre® 
a développé des parcours spécifiques pour accompagner les entrepreneurs.

Un accompagnement gratuit, dans la durée, par des chefs d’entreprise.

Pour tous : créateurs, 
repreneurs, start-upers et 
porteurs de projets innovants, 
entrepreneurs sociaux, issus des 
quartiers sensibles, …

Adaptés au stade de 
développement de l’entreprise : 
finalisation du projet, 
démarrage, développement, 
croissance.

L’offre de Réseau Entreprendre
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Réseau Entreprendre Rhône-Durance est hébergée à la CCI d’Avignon 
au 46 cours Jean Jaurès, 84 000 AVIGNON et emploie trois personnes :

Brigitte BOREL

Directrice

Carole LELEU

Chargée de mission

Le fonctionnement est financé par :
• 15 % de subventions
• 85 % de cotisations annuelles des membres chefs d’entreprises (les membres paient une 
cotisation de 1695 € et donnent de leur temps bénévolement). 

Réseau Entreprendre est reconnu d’utilité publique ce qui permet aux adhérents de bénéficier
d’une réduction d’impôt à hauteur de 60 % de leur cotisation.

Le fonds de prêt est financé par un Collège des Financeurs régional constitué pour les 5
associations Réseau Entreprendre de la Région Sud.
Ce Collège est composé de la SMC, Crédit Agricole, Caisse d’Epargne et Banque Populaire.

L’association est dirigée par un Conseil d’Administration et un bureau.

Marie-Laure BARON
Présidente

Emmanuel SERTAIN

Vice-Président

Daniel LABAILS

Secrétaire

Pascal GERMAIN

Trésorier

Bureau
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Jérémy CHABERT

Chargé de mission alternant

Fonctionnement



18 administratrices et    

administrateurs

Conseil d’Administration

Jérome ANTONIN Caroline BACLE Marie-Laure BARON Hélène BOUT

Laurence 
CASTELAIN

Laurent DANSET Lionel DOSNE Pascal GERMAIN Daniel LABAILS Jean-Marc MIELLE

Jean-Gabriel 
OLIVIER

Dominique 
THOMAS

Olivier 
TRINTIGNAC

Emmanuel 
SERTAIN

Philippe 
AMPHOUX

Hervé BARRAL

Philippe PLESSIS Joseph ROUSSEL
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Chiffres clés 2021
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 5 créations START

 4 reprises START

 1 développement BOOSTER

 1 développement AMBITION

92 membres

46 accompagnateurs

439 K€ prêts d’honneur 

octroyés pour la promotion 2021 

193 emplois créés et sauvegardés 

à 3 ans 
par la promotion 2021 

47 lauréats en cours 

d’accompagnement

17 nouveaux lauréats

11 projets



En 2021, grâce à l’implication de ses membres et au soutien de ses partenaires, 
Réseau Entreprendre Rhône-Durance a pu accroître encore l’envergure de son activité.

Membres du bureau 8

Membres CA 18

Membres des commissions 16

Membres accompagnateurs 46

Membres chargés d'étude de projet 18

Membres coachs des Entrep' 11

TOTAL PARTICIPATION 117

PARTICIPATION

Conférences de presse 1

Nombre d'articles 6
COMMUNICATION

Comité d’engagement 13

Mardi Reseau 5

Conseil d’administration 4

Bureau 4

Clubs des lauréats 8

Soirées conviviales 4

Fête des lauréats 0

Réunion d’intégration 0

Autres réunions 113

TOTAL DES ACTIVITES 151

ACTIVITES

Nombre d'heures de bénévolat 2 093

Nombre de jours d'accompagnement 244

ACCOMPAGNEMENT

Lauréats en cours d'accompagnement 47

Nb total d'emplois chez nos lauréats en 2020

(sur un panel de 68 lauréats)
1 975

Emplois créés ou maintenus par les lauréats 2021

(panel de 17 lauréats)
193

                   dont création d'emplois 89

Emplois crées en 2021 par l'ensemble des lauréats

(sur un panel de 68 lauréats)
350

Nombre moyen de salariés par Entreprise Lauréate 29

EMPLOIS

Entreprises Lauréates Programme classique 121

Entreprises Lauréates Programme Booster 9

Entreprises Lauréates Programme Croissance 6

Taux de survie à 3 ans (%) 75%

Taux de survie à 5 ans (%) 67%

CUMUL depuis la 

création en 2003

Pérennité des 

entreprises lauréates

Montant de prêt d’honneur octroyé 439 000 €

Montant moyen de prêt d’honneur 39 909 €
PRET D’HONNEUR

Contacts porteurs de projets 173

Candidats reçus 28

Projets étudiés (parcours validation) 28

Projets présentés en comité 13

Projets acceptés 11

       Dont reprises d’entreprise 4

       Dont création projet innovation

       Dont création d’entreprises 5

       Dont Booster 2

       Dont programme Ambition

PROJETS
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• 10/02 - Fête de la fin d’accompagnement : dernier club de la promo 2018 à la CHOCOLATERIE CASTELAIN

• 03/03 - Dirigeant, travaillez SUR votre entreprise et plus DANS votre boite animé par Thierry CHEBILLE / TOP AUDYSSION

• 07/04 - La levée de fonds animé en visioconférence par Bruno PAGLIA / BP AMORCAGE

• 11/05 - Analyse de bilan points critiques à étudier en clôture animé par Frédéric MORETTI / CABINET CAUSSE

• 09/06 - Visite de LA HALLE DES PRODUCTEURS chez notre lauréat Arnaud DE LAUZIERES

• 06/10 - Visite de l’usine de textile IKONE chez nos lauréats Matthieu BATAILLE et Antoine MORVAN

• 03/11 - World Café au Confidentiel  animé par notre lauréat Matthieu BATAILLE

Club des lauréats
Visite de l’usine de textile IKONE

octobre 2021 Les Mardis Réseau

Afin de stimuler les rencontres entre nos membres et lauréats tout en leur permettant d’élargir leurs 
perspectives entrepreneuriales, nous avons organisé les rendez-vous suivants :

• 16/02 – Visioconférence : Loi de Finances 2021 animé par notre membre expert-comptable  Olivier ROUSSET / TALENZ 

• 17/03 – Visite de la CHOCOLATERIE CASTELAIN chez notre membre Lionel DOSNE 

• 21/09 – Visite de l’ATELIER BIO DE PROVENCE chez notre membre Philippe DARCAS

• 19/09 – RSE et management Durable animé par René MORETTI de Réseau CEP 

• 16/11 – Visite du concessionnaire SKODA chez notre membre partenaire Anaïs BOUFFARD Mardi Réseau
Visite de la Chocolaterie Castelain

mars 2021

Les Clubs des Lauréats
Les clubs des lauréats permettent à nos néo-entrepreneurs de se retrouver, une fois par mois, lors de
rencontres thématiques, afin de partager leurs expériences entrepreneuriales et compléter leur Boîte à
outils de chefs d’entreprise.
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Soirée de Rentrée
Bibliothèque L’Inguimbertine

14 septembre 2021

Assemblée Générale
Château de Massillan

30 juin 2021

Mardi Réseau
Visite Ateliers Bio de Provence

21 septembre 2021

Mardi Réseau
Visite du concessionnaire SKODA chez notre membre partenaire 

Anaïs BOUFFARD 
16 novembre 2021
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Fondée par Réseau Entreprendre Rhône-Durance et le CJD Vaucluse en

octobre 2017, l’Association Les Entrepreneuriales en Vaucluse (ALEV) 

vise à conférer un nouvel élan à la formation de création d’entreprise

pour les étudiants. 

Serge EDMOND a succédé à François LLADO en tant que Président, 

tous deux membres de notre association.

Ce programme national souhaite donner l’envie d’entreprendre aux

jeunes. Un programme d’entraînement terrain à la création

d’entreprise sur 5 mois, hors des murs de l’école, gratuit et ouvert à

tout étudiant du Vaucluse.

Les grands principes : Accompagnement bénévole par des chefs ou

cadres dirigeants d’entreprise, de l’idée au Business Plan, sur toutes les

étapes de la création d’entreprise.

Pour cela, ils suivent des ateliers thématiques (le business model,

études de marché, stratégie commerciale…) et chaque équipe est

coachée par un chef d’entreprise.

Équipes pluridisciplinaires et mixtes de 4/5 étudiants.

La finalité : former les créateurs d’entreprise de demain et les 

intrapreneurs. Améliorer le niveau d’employabilité des diplômés.

Avec 61 étudiants soutenus par leurs 36 Coachs, et la participation 

active des 25 membres des Jurys, ont été organisées les épreuves 

des "Jurys Promo 2021".

L'Equipe LA BULLE, est vainqueur de cette saison avec le Trophée Les 

Entrep' 2021.

11 membres et lauréats de Réseau Entreprendre Rhône-Durance 

ont coaché des équipes de l’édition 2021/2022.

Les Entrepreneuriales
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Les Relations Presse
Vaucluse Hebdo 

15/07/21 

Echo du Mardi  
02/07/21 

La Provence 
03/07/21 

La Provence 
19/04/21 

Vaucluse Hebdo 
30/12/21 

Vaucluse Hebdo 
27/05/21 
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programme
Activité

Régis a racheté la société EGPA, implantée à Apt depuis 1991, spécialisée 
dans la pose et le raccordement de matériel électrique. Il souhaite 

apporter à la société son expérience du génie climatique et de la gestion 
du bâtiment afin de diversifier et qualifier l’offre technique d’EGPA.

Perspectives d’emplois :
Effectif à la reprise : 13

À 3 ans : 15

Régis BRIAT

Accompagnateur 
Guy PONS

PDC

Prêt d’honneur 
25 000 €

21

programme
Activité

Programme REPRISE Contact

r.briat@egpa-luberon.com

8 4 4 0 0  A P T



Marine et Paul ont créé OMAJ, un dépôt-vente en ligne qui  décharge le 
vendeur de la complexité du processus de vente auprès d’un tiers  de 

confiance et offrant à l'acheteur une expérience qui se rapproche du neuf.

Marine DAUL  
Paul CHARON

Accompagnateur 
Daniel LABAIL

MDD

Prêt d’honneur 
20 000 €

programme
Activité

Programme CRÉATION Contact

marine@omaj.fr

paul@omaj.fr

8 4 4 0 0  A P T

Perspectives d’emplois :
Effectif à la création : 2

À 3 ans : 39
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Etienne et Alessandra
de DECHEZELLES

D’abord lauréats en 2012, puis membres depuis 2015, Etienne et 
Alessandra sont lauréats pour la société VERRE & TRANSPARENCE installée 
à Avignon, Saint-Etienne et Sainte-Maxime qui propose un service global, 

du bureau d’études à la mise en œuvre de produits verriers, avec une 
spécialisation « piscine en verre ».

Perspectives d’emplois :
Effectif actuel: 37

À 3 ans : 44

Accompagnateurs
Laurent DANSET / ALIZE BATIMENT 

Daniel LABAILS /  MDD 
Bruno PAGLIA / BP AMORCAGE 23

programme
Activité

Programme DÉVELOPPEMENT Contact

alessandra@de-chezelles.com

etienne@verretransparence.fr

8 4 0 0 0  A V I G N O N



Pierre a repris AUGIER & FILS créée en 1929, à Vaison la Romaine.  Elle est 
spécialisée dans le négoce et le conditionnement de miel et produits 
dérivés avec  un savoir-faire de qualité unique depuis 4 générations.

Pierre
DE GIRAUD D’AGAY
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Accompagnateur 
Bertrand DUFOUR

EPICES FUCHS

Prêt d’honneur 
40 000 €

programme
Activité

Contact

pierre.dagay@augier.eu

8 4 1 1 0  V A I S O N -LA -
R O M A IN E

Perspectives d’emplois :
Effectif à la reprise : 4

À 3 ans : 9

Programme REPRISE

mailto:pierre.dagay@augier.eu


Myriam 
DUGNAS

Début 2020 Myriam crée PETIT LEON, un concept store digital,  spécialiste 
des premiers équipements de bébé de 0 à 3 ans, 100% eco-friendly.

Petit Léon facilite le choix des parents soucieux d’équiper leurs  enfants en 

respectant la planète tout en restant tendance.

Perspectives d’emplois :
Effectif à la création : 2

À 3 ans : 6
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programme
Activité

Contact

myriam@petitleon.fr

8 4 0 0 0  A V I G N O N

Accompagnateur 
Emmanuel SERTAIN
SHOOT THE MOON

Prêt d’honneur 
30 000 €

Programme CRÉATION



Mattéo et Andréa ont créé une Start-up qui protège nos aînés par la 
prédiction et la détection des risques via l’intelligence artificielle. 

Le capteur EEC technologie analyse et détecte les anomalies en temps 
réel afin de  donner l’information au personnel soignant pour prévenir 

des risques de  chutes dans les EHPAD.

Andréa POZZO  
Mattéo GACHON
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Accompagnateur 
Romain ALLAIN-LAUNAY

BLACHERE ILLUMINATION

Prêt d’honneur 
12 000 €

programme
Activité

Contact

hello@eec-technologies.fr

8 4 4 0 0  A P T

Perspectives d’emplois :
Effectif à la création : 3

À 3 ans : 10

Programme CRÉATION



David 
JOUANIN

David a racheté l’entreprise LA FENETRE ISOLANTE, créée en 2008, à 
Avignon. Elle est spécialisée dans la fourniture et pose de menuiseries 

extérieures type fenêtres, portes vitrées, portes de garages, volets, 
exclusivement pour des travaux de rénovation, en 100 % sur-mesure, 

certifié par le CSTB, sous l’enseigne Ouvertures.

Perspectives d’emplois :
Effectif à la reprise : 11

À 3 ans : 13
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programme
Activité

Contact

davidjouanin@gmail.com

8 4 0 0 0  A V I G N O N

Accompagnateur 
Julien AARON

XEROX

Prêt d’honneur 
20 000 €

Programme REPRISE



Benjamin et Benoit ont repris la société De La Rosa Industrie, créée en 
1972 à Arles. Implantée sur une zone de production de 2700 m², cette 
menuiserie industrielle fabrique des fenêtres en bois sur mesure et s’est

spécialisée dans les produits coupe-feu.

Benoit et Benjamin
KLESSE

28

Accompagnateur 
Guy PONS

PDC

Prêt d’honneur 
50 000 €

programme
Activité

Contact

Benjamin.klesse@delarosa-industrie.fr

Benoit.klesse@delarosa-industrie.fr

1 3 0 0 4  A R L E S

Perspectives d’emplois :
Effectif à la reprise : 19

À 3 ans : 22

Programme REPRISE

mailto:Benjamin.klesse@delarosa-industrie.fr
mailto:Benoit.klesse@delarosa-industrie.fr


Sebastian LANDAEUS  
Nina LAUSECKER

LÖKKI est créateur et fabricant de boissons fermentées sources de santé et  
plaisir certifiées biologiques et équitables. Le Kombucha est la première 
référence développée et déclinée en plusieurs saveurs. Nina et Sébastian 

étaient lauréats « Start Création » en 2015.

29

Accompagnateurs 
Lionel DOSNE / CASTELAIN 

François LLADO/ TALAYA

Prêt d’honneur 
40 000 €

Perspectives d’emplois :
Effectif actuel: 13

À 3 ans : 20

programme
Activité

Contact

sebastian@lokki-kombucha.fr

nina@lokki-kombucha.fr

8 4 1 3 0  C A V A I L LON

Programme DÉVELOPPEMENT



Eve et Jan
PRUDIK

Eve et Jan PRUDIK ont créé FRACH, une marketplace généraliste,  
spécialisée dans les produits fabriqués en France, sans aucune autre  

sélection que l’origine des produits.

30

Accompagnateur 
Pierre NICOLET

VINCYPLAST

Prêt d’honneur 
40 000 €

Contact

eprudik@frach.fr

jprudik@frach.fr

8 4 3 0 0  C A V A I L LON

Perspectives d’emplois :
Effectif à la création : 5

À 3 ans : 7

Programme CRÉATION

mailto:eprudik@frach.fr


Lucie 
TISSERAND

L’ENTREPÔT est une plateforme de conditionnement de produits 
alimentaires bio, locaux et zéro déchet. L’ENTREPÔT va directement chez les 

producteurs de produits secs dans un rayon de 200 km autour d'Avignon 
avec de grands contenants lavables et réutilisables. Denrées conditionnées 

ensuite pour épiceries vrac, cantines scolaires, restaurateurs... 

Perspectives d’emplois :
Effectif à la création : 3

À 3 ans : 8

31

programme
Activité

Contact

lucie@l-entre-pot.fr

8 4 0 0 0  A V I G N O N

Accompagnateur 
Lionel DOSNE

CHOCOLATERIE CASTELAIN

Prêt d’honneur 
15 000 €

Programme CRÉATION
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Bienvenue à nos 16 nouveaux membres !
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Nouveaux membres

Romain ALLAIN LAUNAY

Bertrand DUFOUR

Laure GIMENO Pierre SARRAZIN

Philippe CARLES

Brice DE FORSANZ

Anaïs BOUFFARD

Joël COURBIS

Guy PONS

Membres d’Avenir Promotion 2018

Olivier CHANTRAINE

Charlotte TROSSAT

Hélène DEBAETS Hervé DEGOT

Freddy GUILLET

Élisa GRANCHER

Pascal LAFONT



Merci à nos membres pour leur 
engagement et leur soutien  

AARON
ALLAIN LAUNAY
ALVAREZ
AMPHOUX
ANDRE
ANTONIN
AVIAS
AZAIS
BACLE
BARON
BARRAL
BEZERT
BOUDIN
BOUFFARD
BOUT
BRUNET DEBAINES
CARLES 
CASTELAIN
CELICOURT
CERMINARA
CHANTRAINE
CHARD HUTCHINSON
COINTIN
CONSTANTIN
COUPAYE
COURBIS
DANSET
DARCAS
DEBAETS
DE CHEZELLES
DE FORSANZ
DEGOT
DE RUDDER
DE SAINTE PREUVE
DELORME
DOSNE
DUFOUR
DUPRESSOIRE
EDMOND
FAVROT
GERMAIN
GIMENO

Julien
Romain
Franck
Philippe
Bruno
Jérome
Vincent
Rémi
Caroline
Marie-Laure
Hervé
Laurent
Jean-Christophe
Anaïs
Hélène
Philippe
Philippe
Laurence
Stéphan
Sandro
Aline et Olivier
Claude
Armand et Maxime
Véronique
Olivier
Joël
Laurent
Philippe
Hélène
Etienne
Brice
Hervé
Romaric
Michel
Bruno
Lionel
Bertrand
Eric
Serge
Frédéric
Pascal
Laure

AXENS CONCESSION XEROX
BLACHERE ILLUMINATION
ARC EN CIEL PEINTURES
CAVE DE LAUDUN CHUSCLAN
RIJK ZWAAN
OPTIMA CONCEPT
FRANCE DETECTION SERVICE
SYMBIOSE
SAS NOVAVIS
RH PERFORMANCES
--------------------
MEFFRE TRAITEUR
SAB ETANCHEITE
SKODA - MC MOTORS
HELENE BOUT
MISTRAL HABITAT
ISOVATION
CHOCOLATERIE CASTELAIN
FRAG INDUSTRIE
SP2L
A&O NUTRITION BIO
PROVOTRANS
AMBITION WEB
CIT FORMATION
TIA
--------------------
ALIZE
L'ATELIER BIO DE PROVENCE
BIO AU QUOTIDIEN
MIROITERIE AVIGNONNAISE
--------------------
HOLDING H. DEGOT
IMPRIMERIE DE RUDDER
AUCHAN LE PONTET
DELORME SAS
SAS  B. CASTELAIN
EPICES FUCHS
IFC
--------------------
BIOSIRIS MANAGEMENT
JEAN CAUSSE & ASSOCIES
ARTEMAT

GRANCHER
GOUBET
GOUIX
GRANIER
GUERIN
GUILLET
HEMMERLE
HERNANDEZ
JOLY
DE LEUSSE
LABAILS
LACOSTE
LAFONT
LAVASTRE
LE DOUSSAL
LEVALLOIS
LLADO
MERCIER
MIELLE
MILLION
MOONEY
MORETTI
NICOLET
OLIVIER
PAGLIA
PERNIAS
PLESSIS
PONS
REY
ROCHE
ROURE
ROUS
ROUSSEL
ROUSSET
SARRAZIN
SERTAIN
SOFFLICHI
TERRIN
TEYSSIER
THOMAS
TRINTIGNAC
TROSSAT
TURBAN
VOLPS

Elisa
Xavier
Pierre
Stéphane
Bertrand
Freddy
Laurent
Fabien
Alexandre
Thibaut
Daniel
Francis
Pascal
Jean
Loïc
Jean Michel
François
Marc-André
Jean-Marc
Philippe
Philippe
Frédéric
Pierre
Jean-Gabriel
Bruno
Pierre
Philippe
Guy
Vincent
Philippe
Stephan
Marie-Paule
Joseph
Olivier
Pierre
Emmanuel
Frédéric
Fabrice
Jean-Charles
Dominique
Olivier
Charlotte
Norbert
Rémy

HORAO SIGNARAMA
BOYER JARDIN ET PISCINE
IN EXTENSO AVIGNON
CABINET GRANIER ASSURANCES
A&B CONSULTING
ALU VAISON
CASE
ARG SOLUTIONS
ELYCTIS
LE COQ NOIR
HYDROPOLIS
LA MIRANDE
CADELEC
CAMPANILE HOTEL
USITAB
Maïtre LEVALLOIS Jean Michel
TALAYA
ARROW MANAGEMENT
LYCEE THEODORE AUBANEL
EVEREST ISOLATION
CABINET D'AFFAIRES MICHEL SIMOND 
JEAN CAUSSE & ASSOCIES
STOLPI
AUGUI
BP AMORCAGE
DREYER
PROEXPACE
ACTIVENCE
LA CARTONNERIE MODERNE
BEEPRO
QUIETEC
FES
AJR CONSEIL
TALENZ
SOGESTMATIC
SHOOT THE MOON 
TECHNICAL INDUSTRIE
LMD
EPCO MEDITERRANEE
DIVENDO
MG IMPRIMERIE
LOCAL EN BOCAL
ATOS RADIOCOM
GROUPE MOSCATELLI
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Ils nous soutiennent !    Un grand MERCI !

36



Réseau Entreprendre® Rhône-Durance est tourné vers les lauréats, leur accompagnement et un prêt d’honneur à 0%, rendu possible grâce au fonds de 
prêts accordé par nos partenaires financiers depuis la création de l’association. Nous pouvons ainsi prêter à notre tour à 0% à nos lauréats. MERCI 
pour ce soutien.

Le collège des financeurs

Les partenaires régionaux
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Réseau Entreprendre Rhône-Durance :
Objectifs 2022

➢ Développer les adhésions et identifier de nouveaux partenaires 

➢ Meilleure sélection des projets (8 prévus en 2022)

➢ Capitaliser sur l’Impact de Cultive ta Boite

➢ Identifier et fidéliser les partenaires financiers pour rétablir l’enveloppe du             
Fonds de prêt REPACA 

➢ Maintenir et développer des contacts sur de nouveaux territoires : Bollène, 
Arles, Apt, Salon, Cavaillon.

➢ Diffusion d’outils de communication à destination des réseaux sociaux et site 
internet (vidéos)  
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Association reconnue d’utilité publique

« Quoi que tu rêves d'entreprendre, commence-le.
L'audace a du génie, du pouvoir, de la magie »

Goethe



Réseau Entreprendre®, Association Reconnue d’Utilité Publique (Décret du 15/01/2003 et J.O du 22/01/2003)

www.reseau-entreprendre.org/rhone-durance/

46 cours Jean-Jaurès
BP 70158

84008 AVIGNON CEDEX 1

Tél. 04 90 86 45 59
rhone-durance@reseau-entreprendre.org

ENSEMBLE, FAISONS RÉUSSIR LES ENTREPRENEURS AMBITIEUX


