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Mot de la présidente :

Jiai le plaisir de vous présenter le rapport d'acti-
vités de notre association pour lannée 2022.
Apres la période exceptionnelle de 2020-202]
nous avons pu retrouver un nombre de projets
accompagnes conforme a notre historique. En
effet, nous avons pu accepter 17 projets qui
représentent plus de 200 emplois créés ou
maintenus ce qui nous permet de passer la
barre des 1 000 emplois créés ou maintenus
depuis la création de l'association en Seine et
Marne en 2017. Je tiens a remercier les 70 membres chefs d'entreprises qui
s'engagent dans cette mission ainsi que les partenaires institutionnels et
prives qui nous soutiennent. Enfin je vous invite a nous rejoindre le 28
septembre prochain pour découvrir lors de la Nuit des Entrepreneurs 2023
les projets enthousiasmants que nous accompagnons.

Réseau Entreprendre est une association de chefs d'entreprise pour la
création d'emplois par laccompagnement et le financement des créa-
teurs et repreneurs d'entreprises du territoire (Nos lauréats) dans le
développement d'activite.

Ne en 1986, a linitiative d’André Mulliez, aujourd’hui Réseau Entre-
prendre c'est :

65 14 000

Associations Chefs d'entreprises
dans 10 pays du monde Crees ou sauvegardes en au sein de notre
30 ans communauté internationnale
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Nos valeurs fondatrices :

L'important c’est la personne

6 Avant la qualité du projet qu'elle
porte, c'est la personne méme, son

m potentiel a devenir entrepreneur,
qui mobilise le soutien des chefs

—— - d'entreprise.

Les bénéficiaires sont invites a
rendre demain a d'autres, ce quiils
recoivent aujourd’hui, devenant
ainsi le maillon d'une chaine d'en-
traide entre chefs d'entreprise.

Le principe c’est la gratuité
La gratuité de l'offre aux créateurs
et repreneurs pour que toutes
leurs ressources contribuent a la
réussite de leur projet ; esprit de
gratuite de ceux qui les accom-

pagnent (citoyenneté économique
et désintéressement)
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Le parcours d’accompagnement
des lauréats:

Qui de mieux qu'un chef d'entreprise pour accompagner un
jeune entrepreneur ?

2 ans d'accompagnenments en bindme avec un chef d'entre-
prise experimente, il vous apporte dans la bienveillance : un
regard extérieur au projet, un soutien a votre stratégie et vous
challenge a travers des rendez-vous réguliers.

INDIVIDUEL

Tout seul, on va plus vite, ensemble, on va plus loin.

2 ans de réunions mensuelles avec une promotion de dizaine
d'entrepreneurs lauréats pour s'entraider.

Au programme :
Co-développement, Echange sur des thématiques com-
munes (marketing, management, levée de fonds, etc.)

Un prét personnel a taux zéro de

15000 a 50000€

Remboursable sur 5 ans, avec un différé d'un an pour
les créateurs.

Des abondements sont proposés grace aux parte-
naires de l'association.
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Au total, le temps passé en accompagne-
ment pour chaque lauréat est de :

116 heures'!

Les deux ans d’accompagnement sont jalonnés de
nombreux événements signé Réseau Entreprendre :

any
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|  (Féte des lauréats) ! .
Mo . Grande
- -
-—~a. 1 Convivale
-
- e» an ~
/ -~ o= S - - \ I Diner de Cléture du club
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I Lancement de
I taccompagnement
| avec laccompagnateur

L
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Pour étre lauréat de Réseau Entreprendre Seine & Marne, il faut
répondre a plusieurs critéres :

‘d Le projet doit étre implanté en Seine &§ Marne

Le projet doit étre celui d’'une future

i TPE/PME créatrice d’emplois : 5 emplois
minimum créés ou maintenus au bout de 3

ans d’activité

Comment candidater?

o y &
! 1ére rencontre avec un membre Comité -

?
\ chargé d'étude de projet d engagement
S
- - \
I RDV de découverte N X x
o o ]
S JESIEE \ .

)

-

| 3rendez-vous avec des chefs
| d’entreprise, membres de Réseau
| Entreprendre

L'accompagnement dure entre 2 et 4

mois jusqu’au Comité d’engagement ~ Preparez votre Business Plan

pour le premier rendez-vous

En 2022, 260 porteurs de projets ont pris contact avec le
Réseau Entreprendre Seine & Marne. Plusieurs n’étant
pas éligibles,

, et 20 projets sont allés au bout du parcours et ont
passé leur comité d’engagement. 17 projets lauréats ont
été sélectionnés au final.
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] .
Nos Lauréats 2022 :

1 7entreprises,

R“LAUREAT o accompagnes
6 femmes 380000€ 8 repreneurs
21 hommes prétés a taux O
En tout,

c’est 73 emplois sauvegardés
et 131 emplois créés
a 3 ans*!

DEPUIS 725 accompagnees
201 7 1028 emplois créés
C EST a nos lauréats

“selon les prévisions des business plans des lauréats (de 5 emplois a plus
de 30 emplois pour les entreprises les plus ambitieuses).
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Laura VUULANGVANG, David SABAN, Jonathan KONANGO

Styl’Cut : Une plateforme de mise en relation entre coiffeurs et
coiffés sur la base de la géolocalisation et selon un principe
d'instantanéité. Styl'Cut, lappli qui uberise la coiffure.

CREATION

Benjamin GIRAUD, David GUITON

Kipful : Une carte de visite connectée que l'utilisateur gardera a
vie. Personnalisable a limage de son entreprise, en PVC,
recyclable, bois ou métal au méme format qu'une carte de

CREATION

Marjorie DANIEL, Thibault GAUTIER
Volunteers 4 sport : Activité de mise en relation entre profes-
sionnels et bénévoles dans le domaine du sport, activite de
/ consulting dans la gestion, le management et laccompagne-
ment d'organisateurs d'événements. Activité annexe de deve-
loppement de logiciels.
CREATION

Anissa HAMEL, Benoit CHEVALIER

Dyades : Une Maison de luxe qui créé, développe et fabrique en

France des lunettes exceptionnelles et les commercialise dans QlD

le monde. Nos produits s'appuient sur un savoir-faire unique,

dans la tradition du luxe a la francaise. Nos lunettes seront, a DYADES

termes, fabriquées au sein de notre Manufacture que nous PARIS
batirons en Ile de France.

CREATION

Victor AFOLAYAN, Xavier SCHIRMER

Isathy Finance : Concoit, fabrique et négocie des menuiseries

i metalliques, des elements de tolerie et chaudronnerie pour le
% BATHY batiment.
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Jana CAMARA, Jonathan TAIEB

Maison MOST : La premiere marque de linge de maison 100%
digitale, premium et transparente.

CREATION

Pascal CHABRIER

Le panier de Caroline : Revente au détail, aux particuliers, de
fruits et legumes, de produits BIO, de la viande - volaille, de
fromages, de produits locaux et terroirs, épicerie fine.

Maxime DUPONT, Florian HUBIN

Menuiserie ADM : Créeée en 1995, ADM Menuiserie évolue sur le
marché de la menuiserie agencement haut de gamme. Maxime
et Florian ont décidé de reprendre les rénes de l'entreprise en

MENUISERIE ADM maintenant les 10 emplois et créant, par la méme occasion, un
nouvel emploi en CDI.

W GROUPE

Flore POTHIN

Veggie Lait : Une Startup specialiseée dans la production et la
commercialisation de coupelles de lait vegetal destinées au
marché du CHR et de la GMS. Elle est la premiéere entreprise a
proposer sur le marché une réelle alternative aux coupelles de
lait d'origine animale existantes.

CREATION

Elodie SOYEZ

L&S Holding : Des structures d'accueil collectives a la pédago-

.| gie innovante pour les enfants de 10 semaines a leur rentrée en
-] maternelle.

CREATION
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Axel CHONG-WA, Sullivan CHONG-WA, Bilel ESSID

ASJR : Rénovation de jantes aluminium, chrome, poly vernie et
epoxy . ASJR A. s'occupe de la rénovation «pure, de la person-
nalisation ainsi que de la restructuration de la jante. On peut les
rénover entre 15 et 20 fois, une opération qui évite la construc-
tion d'innombrables jantes neuves.

CREATION

Patrick COOLEN

Diptick : Proposer aux museées, aux chateaux et aux lieux de
visites, un systeme de billetterie centralisé et accessible, pour DIPTICK
les accompagner dans leur transition numerique, ameliorer leur Systéme de billetterie
visibilité et participer au developpement durable de leur activite,
CREATION

Anthony BAUDIN

Valops : Le regroupement, le tri et le deconditionnement des
biodéchets en vue de les valoriser aupres d'un réseau de
méthaniseur agricole local.

CREATION

Benjamin DUPRE

DBCI Construction : Conception et réalisation des projets de
construction, rénovation de batiment professionnels. Proposant
une solution sur mesure, éco-responsable, clé en main, de la
conception graphique a la réalisation du projet. Chaque
construction est unique et adaptée a larchitecture souhaitée,

selon le budget et les délais impartis.

CREATION

DBCI CONSTRUCTION

Stéphane BLANC

A-Tex : Importateur et fabricant de produits alimentaires
traditionnels asiatiques, A-tex est un véritable spécialiste de la
marque de distributeur, notamment pour la grande distribution

H alimentaire, mais egalement a destination de la restauration et
de lindustrie. Ses spécialités sont les sauces, les condiments
fabriqués et/ou conditionnés chez A-TEX a Collegien (France),
mais egalement tous les produits de la gamme épicerie
d'origine asiatique.
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Nos événements et actions en 2022 :

En 2022, nous avons organiseé :

CLUBS DE LAUREATS

Tous les mois des 2 ans d’accompagnement,
chaque club se retrouve lors d’'un atelier
convivial autour d’'une thématique donnée.
Ce sont donc 22 événements au cours de
I'année 2022, réparti sur 3 clubs de lauréats.

zoo RENDEZ-VOUS ENTRE
MEMBRE ET CANDIDAT

Lors de réunion de 2h environ, nos membres rencontrent
plusieurs fois au cours de I'année des créateurs et repre-
neurs locaux pour les aider a consolider et a challenger
leurs projets.

Gardeg Party
Repas de Noél

Comme chaque année, nous Une année ne passe pas sans un

avons continué a réunir nos
repreneurs autour d’atelier pensé
spécifiquement pour eux, en
collaboration avec Réseau Entre-
prendre 91 et 94.

repas de Noél ! Nos membres et
lauréats ont pu se retrouver lors
d’'un événement a part pour
passer un bon moment entre
chefs d’entreprise.
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Formation
accompagnateur

En mai, le réseau a formé ses nouveaux accompagna-
teurs pour I'année 2022. Pendant 3 heures, nos nouveaux
volontaires suivent une formation obligatoire afin de
proposer le meilleur accompagnement possible aux lau-
réats.

Un moment convivial avec un de nos
partenaires, pour partager, réseau-
ter et se détendre le temps d’une
soirée.

2Masterclass

Le Pacte d’associés §

Limpact environnemental des PME

Les Masterclass ouvertes a tous sont organisés trimes-
triellement sur des sujets communs aux entrepreneurs
(santé des dirigeants, gouvernance entre associé, I'im-
pact environnemental...). Nous prenons plaisir a faire
participer nos membres lors de ces activités.
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La Nuit des Entrepreneurs 2022, l'évene-
ment phare de lassociation, a reuni plus
de 200 chefs dentreprises locaux pour
une soirée a la salle de UEscale de Melun.
Une soiree qui a mis a l'honneur nos
lauréats 2021 : leurs parcours, leurs activi-
tés, leur enthousiasme, leurs ressentis
apres un an d'accompagnement.

C'etait aussi lintervention sur scéne d'Eric Payan, ancien directeur de la transfor-
mation digitale chez Bosch Rexroth France, consultant, conférencier et auteur de
Regarder sans voir. IL nous a parlé des fragilités en entreprise, tout en partageant
son expérience personnelle sur le sujet.

Ce fut aussi un moment d'échange et de convivialité : un salon des entrepre-
neurs et un buffet ont rassemblé tous les partenaires, porteurs de projets,
membres et acteurs économiques qui coopérent a la mission de développe-
ment de l'emploi sur le territoire que porte l'association Réseau Entreprendre
Seine et Marne.

Réseau
Entreprendre 77

L'Assemblée Générale de cette année a regroupé 40 participants, l'occasion pour
tous de revenir sur lannée 2021 et faire le point pour lannée 2022. Avec en bonus,
le témoignage des lauréats ayant terminé leurs accompagnements.

7JURY Partencure

Chaque année, l'équipe des permanents et les membres participent aux jurys et
aux comités de suivi des partenaires seine-et-marnais. Ainsi, en 2022, nous avons,
entre autres, apporté notre contribution aux organisations suivantes:

L'ICAM - La CCI - Le Village By CA - La MEI
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Au cours de l'année 2022, l'association a pu participer
a des événements organisés par nos partenaires :

- Les voeux d'agglomeération de Grand Paris Sud
- La rencontre de l'entrepreneuriat a Chelles

- Go Invest

- Le comité de sélection de Fontainebleau

- La rencontre Co-créa de BPI

- Créatrice d'avenir d'Initiative ile-de-France

- La rencontre économique de Fontainebleau

- ESF Business Day

- La rencontre Inter-Réseau
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L'association en chiffres:

Nos adhérents comptent beaucoup pour l'associa-
tion. Ils apportent une expérience, donnent de leur
temps et font vivre laccompagnement de nos
lauréats autant que l'association. Mais nos membres
sont aussi la raison pour laquelle Réseau Entre-
Mem bres prendre continue de se developper grace a leur
Au réseau ::ig::satlon qui permet de faire fonctionner l'associa-

&2 1

14 femmes
56 hommes

Anciens
Laureats

/ Distribution

Enseignements \

Commerce / Négoce / Informatique / Télécoms

Transport / Logistique /—Services aux entreprises

4 — Banque / Assurance

\— Ancien Chef d'entreprise

/ Retraite
\ Industrie

BTP / Matériaux
de construction y

Etudes et Conseils —"

Services aux particuliers/
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De bénéevolat

et d'accompagnement
par nos membres

9 MEMBRES LAUREATS
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Le Conseil d’administration :

Sophie Piepers

Cabinet Collet & Associes

Jacques Falzon
Ay \ Trésorier

J
s?,?,’u'ue E

{

Adline
N\ \ Walle

Jean-Pierre )
Relecom z

V4
[/ Matthieu| "
\ Journeux h\r
Lionel \
Mercou |
/ Patrice
, Panaget
|
\
\ P16
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Benjamin \
Hleap ]

/
V4 Frédéric
\, DeLambilly
~

| Gaétan

: : ~
ﬁ Lelievre )
i | of ,” ; /

/ Aymeric
/ Boulan
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Le Réseau Entreprendre ne cesse de se developper, alors
pourquoi ne pas nous rejoindre ? Adhérez au réseau, c'est
devenir acteur du développement économique de la
Seine & Marne, alors n'hesitez plus et rejoignez une aven-
ture qui dure deja depuis 30 ans'!

Rejoindre le Réseau c’est...

Rejoindre un réseau de
et d’entraide

Se développer pardes .

f\\
Transmettre sa et
son expérience

Participerala de
nouveaux entrepreneurs

Soutenir le développement
de
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La parole aux membres :

Benjamin HLEAP

Membre Accompagnateur

Ce qui ma motivé a vouloir accompagner
des nouveaux lauréats, cest dabord le
principe de reciprocité. En effet, jai vecu a
titre personnel un excellent accompagne-
ment que ce soit au niveau personnel que
en groupe. Et donc il me semblait important

de pouvoir a mon tour partager un peu de
temps pour d'autres chefs d'entreprise comme on en avait pris pour moi.

Puis je rajouterai, quily a chez moi aussi le plaisir de pouvoir partager une
experience acquise au fil du temps et qui je le pense peut aider d'autre
entrepreneur a faire des choix ou du moins a voir les choses d'un autre
angle.
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Nos Partenaires :

o Entrepreneur
Crédit& Mutuel _ﬂ;l.pEADER 3 fledeFrance

* X fledsFrance

<
FDJ e & /z Pays de

% —— J Fontainebleau
BRIE PICARDIE s Communauté d’agglomération

Banque & Assurance

bpi

T s
vALDEUROPE  MARNECIGONDOIRE

AGGLOMERATION

. Paris
Vallée de la Marne

c T
°mMmunauts d'agglome'a“o“

OO0 &

UNIVERSITE

Entrepreneurs . PARIS-EST
d ,AS surances TOtCIlEnergles MARNE-LA-VALLEE
Grand Paris Sud

Seine-Essonne-Sénart
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Philippe Garzaro
Directeur de l'association

Entrepreneur de léconomie sociale et
solidaire, Ancien Lauréat 2008.

Role . Partenariats, Adhérents, gestion
administrative, gestion financiére, strate-
gie et lien avec le Conseil d’Administration.

Eugénie Bernard
Chargée de mission i

Role: Sélection des candidats, organisa-
tion de laccompagnement des Lauréats,
gestion des préts d’honneur et communi-
cation

Coordonnées et contact

Vous souhaitez rejoindre l'association en tant que porteur de projet, en
tant que membre ou en tant que partenaires ?

Ecrivez-nous a seineetmarne@reseau-entreprendrez.org,
Appelez le 06 04 59 96 64

Faites une demande de contact a la page dédiée de notre site web :
https.//www.reseau-entreprendre.org/seine-et-marne/contact/

Siege Social Bureaux
22 rue Pierre Mendeés France Ecopépiniere
77200 Torcy 42 rue de linnovation

77550 Moissy-Cramayel

0164114107 -060459 96 64
seineetmarne@reseau-entreprendre.org P21
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