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Patrice

L'année 2025 s'est inscrite sous le signe de la
transmission, du dynamisme et de |la
consolidation de notre impact local.

En prenant la présidence de notre association, j'ai
mesuré si ’en était besoin la force du collectif que
nous formons. Réseau Entreprendre Seine & Marne
n'est pas un simple réseau d'affaires : c'est une
communauté humaine de chefs d'entreprise
solidaires, entierement dévouée a la réussite de
nouveaux entrepreneurs et a la création d'emplois
durables sur notre territoire.

Face aux mutations économiques, notre méthode
unique qui repose sur l'accompagnement humain, le
partage de pairs a pairs et le levier financier prouve
chaque jour son efficacité.

Ce rapport comptabilise nos réussites, le travail
acharné de nos permanents, et les milliers d'heures
offertes bénévolement par nos membres. Il met
également en évidence le besoin impérieux
de faire grandir notre communauté de
membres pour challenger et accompagner
les lauréats.

Ensemble, continuons d'entreprendre
avec bienveillance et audace ! » E
PRESIDENT o 4’@

RESEAU ENTREPRENDRE

SEINE&MARNE



@9 Patrice PANAGET
Président

@9 Alice AUCLER
Trésoriére

@9 Benjamin HLEAP

Secrétaire
@9 Laurence GRANDCOLAS

Administratrice

@9 Frédéric DELAMBILLY

Administrateur

@9 Lionel MERCOU
Administrateur

@D isabelle PIERRAT
Administratrice

@9 Edith LAURELUT

Administratrice

Son réle

Gestion stratégique de

l'association

SERASSEMBLER EST
UN DEBUT ; RESTER
ENSEMBLE EST UN
PROGRES ;
TRAVALLLER
ENSEMBLE ESTUN
SUCCES

Changement de
Présidence en 2025

Patrice PANAGET
prend la présidence de
I'association, succédant
a la présidence
précédente une nouvelle

étape pour le

*:: développement du
Réseau Entreprendre
::Seine & Marne.

&
wission 3
Sa vocation Sa mission

Conjuguer vision et action
pour faire grandir Réseau ® Anticiper les mutations liées
Entreprendre® Seine et

Mame dans la transparence et

a l'entrepreneuriat

® Orienter les politiques de
la cohérence travail et éclairer les

décisions

® Faconner l'avenir du réseau

L'EQUIPE DE PERMANENTS

Philippe GARZARO
Directeur
0624907019

Eugénie BERNARD
Chargée de Mission Sud
06 04 59 96 64

Virginie MAUPOU
Chargée de Mission Nord

076963 3062




" IMPLIQUER SA COMMUNAUTE

En 2025, 4 commissions ont été créées pour mettre en musique les orientations de
Réseau Entreprendre Seine et Marne.

A ® w

Commission Commission Commission Commission
Accompagnement Membres Mécénats et Communication &

partenariats Evénementiel

En 2025, Réseau Entreprendre Seine et Marne a structuré ses comités d'engagement autour
de présidents dédiés, garants de la cohérence des décisions prises collectivement, alliant
bienveillance et engagement au service de chaque lauréat.
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Comités nord Comités sud
ceeeelt 3 membres dédiés 3 membres dédiés
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COMMUNAUTE
MEMBRES

Partage d’expériences
et formation
al’accompagnement

PARCOURS
CREATION

« Prétd'honneur: 154 50 K€

« Club d’Entrepreneurs-lauréats
PARCOURS

REPRISE

* 2 4 3 ans pour réussir votre projet
de reprise

« Prét d’honneur: 15 a 50 K€
« Club d’Entrepreneurs-lauréats

COMITE

D’ENGAGEMENT
PARCOURS pour pitcher

TR E M P Ll N votre projet devant

Cycle d’'accompagnement des entrepreneurs

(2 & 6 mois, sur mesure) PARCOURS

CROISSANCE

* 3ans pour passer un cap et
changer d'échelle

+ Prétd’honneur 30 2 90 K€
+ Club d’Entrep s-lauréats

1/outs fevehes

putaprvest w04

ACCOMPAGNEMENT ACCOMPAGNEMENT
PORTEUR DE PROJET ENTREPRENEUR-LAUREAT
par des chefs d'entreprise avec par des chefs d'entreprise avec

la méthode Réseau Entreprendre® la méthode Réseau Entreprendre®

MEMBRES

Clubs Membres d’avenir & Communauté
. *«! ans pendant la période de remboursement du prét d’honneur

Clubs Accompagnateurs

« Avie, au contact de la communauté, vous continuez a vous développer en tant qu'entrepreneur
+ Formation a l'accompagnement avec la méthode Réseau Entreprendre®

Formé a 'accompagnement, a votre tour, vous transmettez votre expérience a des Entrepreneurs-lauréats.

Vous intégrez la communauté de 15 000 chefs d’entreprise qui s’entraident.

PARTAGER ET RECEVOIR
T
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40 ans apres...

Né en 1986 a Uinitiative d’André MULLIEZ, Réseau Entreprendre est une association regroupant
des chefs d’entreprise engagés dans la création d’emplois en accompagnant et financant des
créateurs et repreneurs d’entreprises du territoire dans le développement de leurs activités.

65

associations

10

pays

144

implantations
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RE Connect

by Réseau Entreprendre®

Connectez-vous a la communauté
Réseau Entreprendre®

Nouveautés 2025

@ Interface plus claire et ergonomique

@ Raccourcis vers vos rubriques préférées

@ Prastilles “Nouveau” pour suivre l'actu sans étre submergé
@® Communautés d’échange

@ Recherche optimisée

Je télécharge
- o Disponible sur Apple Store,
l’appllcatlon Google Play ot sur le web




LE PARCQURS D’ACCOMPAGNEMENT

de nos: lcmreats
r
L'effet miroir par un chef d'entreprise
Qui de mieux qu'un chef d'entreprise pour accompagner un jeune entrepreneur ?
Pendant deux ans, les créateurs ou repreneurs bénéficient d'un accompagnement en bindme avec un
chef d'entreprise expérimenté. Avec bienveillance, il apporte un regard extérieur sur leur projet, les
soutient dans leur stratégie et les challenge a travers des rendez-vous mensuels.
\
4
Un club qui a du sens
Quoi de mieux qu'un groupe de pairs de jeunes entrepreneurs pour partager leur defis, leur victoires ?
Pendant deux ans, les jeunes entrepreneurs bénéficient d'un accompagnement collectif au sein d’un club
des lauréats. Ensemble, ils partagent leurs expériences, développent leurs compétences et élargissent
leur réseau. Grace a des sessions mensuelles, ils rompent la solitude du dirigeant et co-produisent des
solutions.
\_
e
FINANCIER
Un prét d'honneur a taux zéro
Un levier financier personnel de 15 000 a 50 000 € a taux zéro, sans garantie personnelle.
Ce soutien renforce la trésorerie, permet d'investir dans le projet et de lever les freins a l'accés bancaire
et sécurise le développement. Ce prét apporte les moyens de concrétiser les ambitions de nos lauréats
et de créer de l'emploi durable.

NOS VALEURS FONDATRICES

Ce qui nous unit au quotidien

L'important » c'est la personne
L'esprit » c'est la réciprocité
Le principe > c'est la gratuité

Le moteur > c'estla bienveillance

Ce qui nous anime > c'est la solidarité



CANDIDATURE
ET ELIGIBILITE

Q

Pour étre lauréat du Réseau Entreprendre Seme & Marne
il faut répondre a plusieurs critéres : e

LE PROJET DOIT ETRE IMPLANTE LE PROJET DOIT ETRE CELUI D'UNE FUTURE
EN SEINE-ET-MARNE TPE/PME CREATRICE D'EMPLOIS — 5 EMPLOIS
, MINIMUM CREES OU MAINTENUS A 3 ANS
PRESENTER UN BUSINESS PLAN ET UN APPORT D'ACTIVITE

PERSONNEL DE 10 000€ minimum

Le processus dure de 2 a 6 mois jusqu'au comité d'engagement

- LAUREAT

RDV DECOUVERTE RECIPROQUE DOSSIER PASS RE77 RENCONTRE CHARGE D’ETUDE RENCONTRE DE 3 MEMBRES COMITE D'ENGAGEMENT
Premier contact avec l'équipe RE77 Transmission du dossier de projet Analyse approfondie du projet 3 évaluations du projet Décision d'accompagnement
. 1 . /’
Accompagnement Tremplin : 2 a 6 mois Accompagnement Laureat 2 ans

Les 2 ans d'accompagnement — Jalons clés

Chaque laureat traverse les étapes suivantes sur son parcours de 2 ans :

Comité d'engagement — Présentation du projet devant des chefs d'entreprise —
0 1 décision d'accompagnement

Signature de la convention — Formalisation de I'engagement entre le lauréat et
0 2 Réseau Entreprendre

Lancement de I'accompagnement individuel — Démarrage du bindbme avec un chef
0 3 d'entreprise accompagnateur

Jourmnée d'intégration du club des lauréats — Rencontre collective des nouveaux
04 lauréats et de leur promotion

|
Luqpeie Coterl -~ Agence Temporis TEMOIGNAGE

Eem oris T Mon projet avant Réseau Entreprendre : c’était la recherche de financements afin réaliser meg
POILS 4N investissements tout en s’assurant d’avoir la trésorerie qui me permettrait de construire mon
‘ business sereinement!

Ce que le Réseau Entreprendre m'a apporté concrétement, en sus d’un accompagnement
financier conséquent, c’est ’accompagnement de professionnels qui t’aident a relever la téte de
ton quotidien et qui te conseillent sur les défis que tu dois relever!

Devenir lauréat, c'est choisir : d’appartenir a une équipe de créateurs et de jeunes
entrepreneurs, c’est partager les bonnes pratiques, c’est d’échanger, c’est d’apprendre, c’est
d’étre soutenu et soutenir, c’est ne pas étre seul... Et demain d’accompagner... /
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HEESJOURS SUR LE TERRAIN

Comités d'engagement " 5

RDV candidats . lauréats du 77 au palmarés
Talents d'avenir 2025

R /
encontres de club des lauréats o GHEKHEREY)

/" TALENTS
. d'AVENIR

by Réseau Entreprendre*

Promotions suivies simultanément

La NUIT des “Lauréat ¥
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emplois Notre
2 O 1 sauve,g'ardés 7 7 Communauté
ou crees
2 033 au total depuis membres actifs en
2017 Seine & Marne
a 3 ans (promo 2025)
\_ J 4‘
8 ) )
Notre financement
54 858 € en moyenne par projet 2 I 2, I
heures de bénévolat
5,3 M€ depuis 2017
§ _J /
( Notre entonnoir de sélection 2025 b
369 - 99 - 59 - 26
contacts entrants projets éligibles dossiers _ comités
Fancantras approfondis recus d'engagement
\_ 4
4 N { B ( N\ ( N
2 0 anciens lauréats Membres
7 devenus membres dA i
L MembreSJ gsj )L Q L JAN venir |
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Ressources de Réseau Entreprendre Seine & Marne

3

= Subventions publiques & Collectivités = Cotisations
» Mécénes & Sponsors privés Ressources diverses & Transfert de chges

# Produits Financiers = Revitalisation, Autre Exceptionnel

Charges de Réseau Entreprendre Seine & Marne

-

= Fournitures et achats divers

= Frais d'Organisation d'Evéenements & Séminaires
= Total Salaires et Charges sociales
= Redevance RE

® Autres chges div. IS, Dot/Rep Amort & Risques/Fin.
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CI """'2025

UNE ANNEE RYTHMEE

Vue d’ensemble de nos actions en 2025

170 2

Comités RDV de validation Rencontres de club Groupes d'action
d'engagement membres / des lauréats renforcée
candida&ts

TEMPS FORTS DU RESEAU

Boosterflash
22 mai 2025

3 Formations Accompagnateurs
11/03 - 24/09 - 19/11

0

3 Afterworks
10/03 - 21/05 - 13/11

Talents d'avenir 2025
S lauréats du 77 au palmares !

Galette des Rois

Moment convivial annuel

2 Visites d'entreprises
EDF Renardiéres - Stil

Assemblée Générale
24 juin 2025

Boostercamp IDF
4 adhérents participants

O 0 ©
© 6 09

11
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FONTAINEBLEAU

@ Boostez votre projet engagé — Pays de Fontainebleau @ Rencontres économiques — Pays de Fontainebleau
@‘ Cloture Boostez votre projet engagé — Fontainebleau @ Inauguration — L'Artisan Bellifontain
@ Cloture Emergence — France Active '@ Forum de I'ESS — Fontainebleau

Paris Vallée de la Marne Marne et Gondoire Val d’'Europe

08/12 18/09 —

Inauguration Sensas — Saint-Thibault-des- Village by CA : Diag 360, droits des
Jury MEI . :

Vignes femmes, décarbonation
07/04 12/06 19/06
Petit-déjeuner partenaires PVM Event IA Mame et Gondoire Festival des Entrepreneurs CCI
07/10

Rencontres économiques PVM

03112

Café de la création — Champs-sur-Marne

GRAND PARIS SUD

¥ Comités Ecopépiniére Réunion des partenaires — GPS
@ Trophées de l'audace — GPS % Fétes des pépinieres — GPS
@ Webinaire cession d'entreprise — GPS @ Afterwork — GPS

% Café pour créer — GPS

12
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Réussir sa cession d'entreprise — Melun-

13/03 Event Pays de Montereau 01/10 Villaroche
18109 Soirée de rentrée du 18.14 = erfgz’;ffffr’;:s:’; de la créaion (3
31/07 BBQ 18.14 — Montereau
17/06 BBQ Pays de Montereau
6 & 13111 Atelier Cession et reprise — Coulommners /
Montereau
AU-DELA DU TERRITOIRE
Autres événements partenaires 2025
@ Crédit Agricole : se faire financer sur le territoire @ Banque de France + CCI
@ Conférence CEVE @ The BIG
@ Industrie en action — CCI @ CCI Remove
‘ Visite coworking IDF PERCO ‘ Participation a Go Entrepreneurs
@ Viva Tech . Formation Apesa
@ Rencontre de I'entrepreneuriat — CClI CMA Meaux

UN RESEAU VIVANT, ’
UN TERRITOIRE ENGAGE

Merci a tous nos membres, partenaires et lauréats qui font vivre Réseau
Entreprendre® Seine & Marne, jour apres jour.

13
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La promotion 2025 Depuis 2017 :
25 lauréats porteurs
17 entreprises 172, entrepreneurs
(5 femmes / 20 hommes) 124 -entreprises
. J \\ J

B Les Créations — 11 projets

@ Valérie JUNIOT & Denis FERNANDES — SENSAS MARNE LA VALLEE
(Saint-Thibault-des-Vignes) Expériences de loisirs et d'aventure pour tous
les publics.

@ \Viélanie SPAGNUOLO - BUY THE MOON (Bussy-Saint-Georges)
Experts en achats, supply chain et pilotage de projets au service des
entreprises et collectivités.

@ Valérie BASTARD — VB COSMETIQUES / GO CURLY (Trilport) Produits
capillaires éco-responsables, sans plastique et aux ingrédients
biologiques, dédiés aux cheveux texturés.

@ Magali TASSERY — FRANCE CARE (Fontainebleau) Accompagnement
personnalisé en santé pour les entreprises et les particuliers, congu par

des professionnels de santé.

@ Ludovic ROBERT — AGENCE TEMPORIS (Saint-Thibault-des-Vignes)
Agence de travail temporaire basée a Bussy-Saint-Georges.

@ Yanthé LEMOING & Cédric MARINO — LEMAR TERRASSEMENT
(Bussieres) Travaux d'aménagement de terrain et de création d'accés
pour tous types de projets de construction en B to B.

@L¢o SIARA & Hippolyte TALIERCIO — DRINKEE (Evry-Courcouronnes)
Distribution de boissons lors d'événements grace a des bars mobiles
connectés en libre-service.

@ Yohann MORVAN - LITRIMARCHE (Montereau-Fault-Yonne) Magasin
spécialisé dans la vente de literie, matelas et accessoires de confort.

‘Sanath MURET, lvan RODRIGUEZ & Safouane BENAMER —
COROSPACE (Saint-Thibault-des-Vignes) Systemes informatiques
embarqués haute performance pour les plateformes spatiales.

@ Patrick COOLEN — DIPTICK (Chessy) Transformation numérique des
museées et sites culturels via une solution SaaS centralisant billetterie,
réservations et boutiques.

@ Cédric CHANSON & Hubert FANTINEL — NEXO (Champs-sur-Marne)

LAU R EAT Destruction, recyclage et dématérialisation sécurisée de tous types de
supports pour les entreprises.

Réseau Entreprendre

B Les Reprises — 6 projets

@ Thomas SERRURIER — NENUPHAR SAILING EQUIPMENT (Nemours) - Fabrication et commercialisation d'équipements pour la voile légére.

@ Jordan NZUZI — En cours de rachat

@ David & Héléne LY — AVB HOLDING / AVB INNOVATIONS (Chelles) - Génie électrique et batiment intelligent (énergie, sécurité-sireté).

@ Nicolas PERNOT DU BREUIL — SAS HB (Thomery) - Distribution d'accessoires pour matériel agricole.

@ Luigi PUAUD — RESTAURANT L'ORIZON (Coulommiers) - Cuisine francaise traditionnelle revisitée, fait maison.

@ Maxime DUPONT & Florian HUBIN / GROUPE HD — SAS VIEL (Fontainebleau) - Menuiserie d'art et agencement sur-mesure, formés chez les
Compagnons du Devoir.

+1 1 6h d’accompagnement et de suivi en moyenne par projet
Accompagnement individuel ¢ Collectif

N4
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MEMBRES

Choislian /\Joi

CHRUTH

|-

TEMOIGNAGE s /Mﬂ W

Faire partie du Réseau Entreprendre m'a énormément apporté. J’ai
beaucoup appris et grandi a travers les comités, et cotoyer des
membres expérimentés m’a fait gagner des années d’expérience.

De plus, la lecture des business plans d'autres porteurs de projet
est une source constante d'apprentissage. C’est un réel plaisir
d’échanger avec des entrepreneurs d'horizons divers et de faire de
nouvelles rencontres que je n'aurais pas faites autrement.

Quand j'ai débuté mon entreprise, je n’avais pas la chance d’étre
accompagné. Aujourd'hui, aider ceux qui créent ou reprennent
une entreprise est une expérience formidable ou U'on continue
d'apprendre énormément. )

=

Au cceur de notre démarche
d’accompagnement, nos
adhérents s'imposent comme
les véritables piliers de notre
écosysteme. Grace a leur

engagement bénévole, la
transmission de leur expertise
et leur soutien financier, ils
propulsent au quotidien les
actions de notre association.
Ensemble, nous ceuvrons
pour le dynamisme de
I'entrepreneuriat et le
développement économique
de nos territoires a travers la
création et la pérennisation
d’emplois durables.




q,7 NOS PARTENAIRES
en 2025 siraaseiireniistenss

Pourquoi nous soutenir ?
o SOUTENIR ET DEVELOPPER NOTRE TERRITOIRE

@ PARTICIPER A LA REUSSITE DE NOUVEAUX ENTREPRENEURS

@ SE DEVELOPPER PAR DES ECHANGES

0 REJOINDRE UN RESEAU DE CONFIANCE ET D’'ENTRAIDE

LES TERRITOIRES CO-INVESTISSEURS

: Paris MARNEctGONDOIRE / :gn:ad:e _—
: e ——— " t u
Gl’ﬂnd pﬂl’ls SUd A.A, ., Com o o ('\0“ /- Communauté d’agglomération
Seine-Essonne-Sénart Munauté d'agglomeérd
a o 0

VAL D'EUROPE

COMMUNAUTE PAGGLOMERATION I~ -
MELUN A/i < P Les.
VAL DE SEINE ’ _) BRIARDES

AGGLOMERATION COMMUNAUTE DE COMMUNES
DU PAYS DE MONTEREAU
/
Entrepreneur Region P La “
#ELEADER ¥ fledeFrance bPI FRENCH TECH
e BRED
Crédit «» Mutuel Est = BANQUE —_
BRIE PICARDIE
@ Seineetmarne@reseaU—entreprendre.Org Vous souhaitez rejOindr en tant que :

https://www.reseau-entreprendre.org/seine-et-marne/contact/
9 Bureau : Eco pépiniére 42 Rue de l'innovation 77550 Moissy-Cramayel

Siege social : 22 Rue Pierre Mendes France 77200 Torcy



