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L’histoire de Réseau Entreprendre® débute en 1986 lorsqu’André
Mulliez, industriel du Nord de la France confronté à des
licenciements massifs dans son entreprise Phildar, lance cette
maxime visionnaire et pleine de bon sens :

«POUR CRÉER DES EMPLOIS,  
CRÉONS DES EMPLOYEURS »
«POUR CRÉER DES EMPLOIS,  «POUR CRÉER DES EMPLOIS,  
CRÉONS DES EMPLOYEURS »CRÉONS DES EMPLOYEURS »

Son idée : faire réussir des entrepreneurs à potentiel de création
d’emplois en leur transmettant le savoir-être et l’expérience de chefs
d’entreprise en activité, au travers d’échanges de pairs à pairs.

Réseau Entreprendre® est aujourd’hui un mouvement national de 
15 000 chefs d’entreprise (Lauréats et Membres) avec 144
implantations réparties dans 10 pays et comptant 250 salariés.

 QUI SOMMES-NOUS ? QUI SOMMES-NOUS ?QUI SOMMES-NOUS ?QUI SOMMES-NOUS ?1.1.1.1.



4 présences dans le 
Val d’Oise : 

La Turbine, Cergy
Le Tremplin, Sannois
14K, Montmagny
L’Ouvre-Boite, Argenteuil

70 Membres, 
Soutiens

 et 
Partenaires

50 Lauréats 
START/BOOSTER/

AMBITION

DEPUIS 2010 . . .DEPUIS 2010 . . .DEPUIS 2010 . . .DEPUIS 2010 . . .

295 Entrepreneurs
accompagnés

207 Entreprises Lauréates
financées et accompagnées

4 915 700 € PH versés
(+754 600 € BPI)

1 493 emplois créés 

ou maintenus* 

RÉSEAU ENTREPRENDRE VAL D’OISE,
C’EST AUJOURD’HUI

RÉSEAU ENTREPRENDRE VAL D’OISE,
C’EST AUJOURD’HUI

RÉSEAU ENTREPRENDRE VAL D’OISE,
C’EST AUJOURD’HUI

RÉSEAU ENTREPRENDRE VAL D’OISE,
C’EST AUJOURD’HUI

*enregistrés en sortie et en cours d’accompagnement



"RÉSEAU ENTREPRENDRE VAL D'OISE,  C'EST 
UNE GRANDE CHAINE SOLIDAIRE"

"RÉSEAU ENTREPRENDRE VAL D'OISE,  C'EST "RÉSEAU ENTREPRENDRE VAL D'OISE,  C'EST 
UNE GRANDE CHAINE SOLIDAIRE"UNE GRANDE CHAINE SOLIDAIRE"

 NOS VALEURS NOS VALEURS NOS VALEURS NOS VALEURS2.2.2.2.



Anne LE GAGNEUX
Co-Présidente

Inter Plans

Olivier GRIER
Trésorier

Cogep

Caroline BEREKBAUM
Secrétaire
Alter Ago

Michel MARSEILLAN
Co-Président

L’ASSOCIATIONL’ASSOCIATIONL’ASSOCIATIONL’ASSOCIATION3.3.3.3.

EQUIPE OPÉRATIONNELLE :  EQUIPE OPÉRATIONNELLE :  EQUIPE OPÉRATIONNELLE :  

CONSEIL D’ADMINISTRATION :  CONSEIL D’ADMINISTRATION :  CONSEIL D’ADMINISTRATION :  

Hugues BEUREL
Meca Inox

Nicolas THOUANEL
Tech & Commitment

Anne BAUDOUIN
Evodroit

Philippe BARAT
Neway Partners

Stéphanie BRIARD
Référence Travaux

Georges DRUON
Sésame Développement

Marie-France VAUTIER
Directrice

Angélique NIVART
Office Manager

Mathieu HANIN
Chargé de marketing digital,

communication et événementiel

Lionel CLAVIER
Temporis



PARCOURS DU
PORTEUR DE PROJET

PARCOURS DU
PORTEUR DE PROJET

PARCOURS DUPARCOURS DU
PORTEUR DE PROJETPORTEUR DE PROJET
4.4.4.4.

ACCOMPAGNEMENT 
ENTREPRENEUR LAURÉAT
par des chefs d’entreprise avec 

la méthode Réseau Entreprendre®

PARCOURS
REPRISE

2 à 3 ans pour réussir
votre projet de reprise 
Prêt d’honneur : 15 à
70K€
Club des Lauréats
Différé de
remboursement : 6 mois

ACCOMPAGNEMENT 
PORTEUR DE PROJET

par des chefs d’entreprise avec 
la méthode Réseau Entreprendre®

COMITÉ
D’ENGAGEMENT

pour pitcher votre projet devant 
des entrepreneurs 

2 à 3 ans pour développer
votre création d’entreprise
Prêt d’honneur : 15 à 50K€
Club des Lauréats
Différé de remboursement
: 12 mois

PARCOURS
CRÉATION

PARCOURS

CROISSANCE
3 ans pour passer un cap
et changer d’échelle
Prêt d’honneur jusqu’à
70 K€
Club de Lauréats
Différé de
remboursement : 3 mois

Cycle d’accompagnement 
pour tester, challenger 
et renforcer votre projet 
(2 à 4 mois, sur mesure)

PARCOURS
TREMPLIN

COMMUNAUTÉ
MEMBRES

Partage d’expériences et 
formation à

l’accompagnement

PARTAGER
& RECEVOIR

Vous intégrez la communauté 
des 15 000 chefs d’entreprise 
qui s’entraident.

Formé à l’accompagnement, à votre tour, 
vous transmettez votre expérience 
à des Entrepreneurs Lauréats.

MEMBRE



1 124 heures de

bénévolats par des chefs

d'entreprise (+5% n-1)

242 500 € de prêts d’honneur octroyés 

(plus 192 550 € de prêts d’honneur Création-Reprise BPI) 

+ 20 000€ d’IDFT

44 emplois créés et

préservés

NOS CHIFFRES EN 2025  NOS CHIFFRES EN 2025  NOS CHIFFRES EN 2025  NOS CHIFFRES EN 2025  5.5.5.5.

7070  
Membres,Membres,  
Soutiens etSoutiens et
PartenairesPartenaires

1717

Lauréats*Lauréats*  

90 %90 %  

de de pérennitépérennité

à 3 ansà 3 ans

75 %75 %  

de de pérennitépérennité

à 5 ansà 5 ans

*enregistrés en cours d’accompagnement



LES PROGRAMMESLES PROGRAMMESLES PROGRAMMESLES PROGRAMMES6.6.6.6.

LES PROGRAMMES
SPÉCIFIQUES

LES PROGRAMMES
SPÉCIFIQUES

LES PROGRAMMES
SPÉCIFIQUES

LES PROGRAMMES
SPÉCIFIQUES

TRANSMISSION
GROUPE D’ACCOMPAGNEMENT RENFORCÉ
CONNECT’INNOV
COMITÉ INNOVATION (INITIACTIVE + CY
TRANSFER) 

TRANSMISSION
GROUPE D’ACCOMPAGNEMENT RENFORCÉ
CONNECT’INNOV
COMITÉ INNOVATION (INITIACTIVE + CY
TRANSFER) 

TRANSMISSIONTRANSMISSION
GROUPE D’ACCOMPAGNEMENT RENFORCÉGROUPE D’ACCOMPAGNEMENT RENFORCÉ
CONNECT’INNOVCONNECT’INNOV
COMITÉ INNOVATION (INITIACTIVE + CY
TRANSFER) 
COMITÉ INNOVATION (INITIACTIVE + CY
TRANSFER) 

CRÉATION
PARCOURS

TREMPLIN
PARCOURS

REPRISE
PARCOURS

CROISSANCE
PARCOURS



ACCOMPAGNEMENT SUR MESURE

2110
Lauréats

accompagnés 
chaque année2 à 4 mois d’accompagnement  

par des chefs d’entreprise pour renforcer votre projet
gratuit

chefs d’entreprise
bénévoles s’entraident,
échangent et partagent
leur expérience 
avec vous 
en France et à
l'international.

15 000

POUR NOUS
REJOINDRE

TREMPLIN
PARCOURS

COMITÉ
D’ENGAGEMENT 

PRÉSENTEZ VOTRE
PROJET

devant une dizaine
d’entrepreneurs

ÉTAPE CLÉ
Accédez au parcours
Entrepreneur lauréat.

ATTENDUS
Savoir présenter son
projet, sa vision, les
enjeux, la stratégie. 
Expliquer les futurs
indicateurs de
pilotage.

DE PAIR À PAIR

ACCEDEZ À DES
CHEFS D'ENTREPRISE
EXPÉRIMENTÉS (3 à 5
entrepreneurs)
formés et passionnés,
choisis spécifiquement
pour vous. 

ENRICHISSEZ VOTRE
PROJET DE
L'EXPÉRIENCE
D'ENTREPRENEURS EN
ACTIVITÉ
À leurs côtés, vous
développez votre
capacité
entrepreneuriale. 
Vous bénéficiez de
conseils aguerris et
gratuits. 

DÉCUPLEZ VOTRE
POTENTIEL
ENTREPRENEURIAL
Allez plus vite dans votre
développement
entrepreneurial, avec
plus de confiance. 

THÉMATIQUES
ABORDÉES

Solidité de votre projet
d’entreprise
Leadership
entrepreneurial
Sensibilisation aux
tableaux de pilotage
Phases critiques dans
le projet

Partager nos valeurs
Vouloir être
accompagné
Être immatriculé
et fournir son RCS 
Créer des emplois
au moins 3 emplois  à 3
ans
Détenir la majorité
de votre entreprise qui
est 
votre activité principale



ACCOMPAGNEMENT SUR MESURE

INDIVIDUEL COLLECTIF

Accompagnement 
de pair à pair

Club des
Entrepreneurs

lauréats

FINANCEMENT

Entre 15 et 50 K€

Prêt d’honneur, 
sans intérêt, ni

garantie

1 OU 2 CHEFS
D'ENTREPRISE 
expérimentés,
formés et
passionnés,
choisis
spécifiquement
pour vous
accompagner. 

1 SESSION/
MOIS 
de travail
collaboratif.

PARTAGE
D’EXPÉRIENCE
Accompagneme
nt sur mesure
par des
entrepreneurs à
succès. Travail
sur votre
robustesse et
votre agilité.

ENTREPRENEURS
LAURÉATS 
Apprentissage
collectif avec des
entrepreneurs qui
vous ressemblent.

DES RÉUNIONS
MENSUELLES 
d'échanges et de
co-construction 
sur les thématiques
de
l'entrepreneuriat.

ENTRAIDE &
PARTAGE
Des moments de
partage et des
ateliers pour vous
guider dans votre
développement.

DÉTERMINANT 
Apport personnel et co-financement.

EFFET LEVIER x 13
13K€ levés grâce à 1 K€ de prêt
d’honneur Réseau Entreprendre®.

DIFFÉRÉ DE REMBOURSEMENT
12 mois

Accédez à nos
modules
d’expertises
entrepreneuriales

MODULES

Impact

Santé du dirigeant

Entrepreneuriat

féminin /

Wom’energy

Raison d'être

Pilotage de

l'innovation / Innov’

Prévention des

difficultés

Booster Camp

Construire sa

gouvernance

Leadership

Transmission

Développement

international

Intelligence

artificielle

92%*
Taux de pérennité 

à 3 ans des 
entreprises

accompagnées2 à 3 ans d’accompagnement  gratuit 
pour dynamiser votre projet avec des chefs d’entreprise

Partager
nos valeurs
Ouvert aux
SARL, SA, SAS, SASU... 
et à l’ESS
Création d’emplois
d’au moins 3 à 3 ans 
Preuve de concept 
validée (chiffre d’affaires, 
prototype, business
plan...)

gratuit

* Moyenne des 5
dernières années

chefs d’entreprise
bénévoles s’entraident,
échangent et partagent
leur expérience 
avec vous 
en France et à
l'international.

15 000

POUR NOUS
REJOINDRE

CRÉATION
PARCOURS



ACCOMPAGNEMENT SUR MESURE

INDIVIDUEL COLLECTIF

Accompagnement 
de pair à pair

Club des
Entrepreneurs

lauréats

FINANCEMENT

Entre 15 et 70 K€

Prêt d’honneur, 
sans intérêt, ni

garantie

1 OU 2 CHEFS
D'ENTREPRISE 
à succès,
expérimentés dans
la reprise, formés
et passionnés,
choisis
spécifiquement
pour vous
accompagner.

1 SESSION/MOIS 
de travail
collaboratif.

PARTAGE
D’EXPÉRIENCE
Accompagnement
sur mesure par des
entrepreneurs à
succès. Travail sur
votre robustesse et
votre agilité.

ENTREPRENEURS
LAURÉATS 
Apprentissage
collectif avec des
entrepreneurs qui
vous ressemblent.

DES RÉUNIONS
MENSUELLES 
d'échanges et de
co-construction 
sur les thématiques
de
l'entrepreneuriat.

ENTRAIDE &
PARTAGE
Des moments de
partage et des
ateliers pour vous
guider dans votre
développement.

DÉTERMINANT 
Apport personnel et co-financement.

EFFET LEVIER x 13
13K€ levés grâce à 1 K€ de prêt
d’honneur Réseau Entreprendre®.

DIFFÉRÉ DE REMBOURSEMENT
6 mois

Accédez à nos
modules
d’expertises
entrepreneuriales

MODULES

Impact

Santé du dirigeant

Entrepreneuriat

féminin /

Wom’energy

Raison d'être

Pilotage de

l'innovation / Innov’

Prévention des

difficultés

Booster Camp

Construire sa

gouvernance

Leadership

Transmission

Développement

international

Intelligence

artificielle

38%
De repreneurs
accompagnés
chaque année2 à 3 ans d’accompagnement 

par des chefs d’entreprise expérimentés dans la reprise
pour réussir votre projet

gratuit

chefs d’entreprise
bénévoles s’entraident,
échangent et partagent
leur expérience 
avec vous 
en France et à
l'international.

15 000

POUR NOUS
REJOINDRE

REPRISE
PARCOURS

Partager
nos valeurs
Reprendre une
entreprise
avec l’ambition de la
développer et de créer de
l’emploi
Cible
avoir une entreprise
identifiée



ACCOMPAGNEMENT SUR MESURE

INDIVIDUEL COLLECTIF

Accompagnement 
de pair à pair

Club des
Entrepreneurs

lauréats

FINANCEMENT

jusqu’à 70 K€

2 À 4 CHEFS
D'ENTREPRISE  
avec
l’expérience de
croissance, 
qui se réunissent
tous les deux
ou trois mois
pendant 2 ans. 

RENFORCEZ
VOTRE 
CONDUITE DE
PROJET 

TRAVAILLEZ
VOTRE 
CHANGEMENT
D’ ÉCHELLE 

ACCÉDEZ À DES
ECHANGES
THÉMATIQUES
de partage et
d’échanges sur vos
enjeux de
croissance.

PROFITEZ DE
L’INTELLIGENCE
COLLECTIVE
Des moments de
partage, des
ateliers pour vous
guider dans votre
développement.

CONDITIONS  
En fonction de la taille du projet et
de l’effet de levier et besoin en
financement.
Sur étude.

DÉTERMINANT
pour réussir votre croissance dans les
meilleures conditions.

DIFFÉRÉ DE REMBOURSEMENT
3 mois

Accédez à nos
modules
d’expertises
entrepreneuriales

MODULES

Impact

Santé du dirigeant

Entrepreneuriat

féminin /

Wom’energy

Raison d'être

Pilotage de

l'innovation / Innov’

Prévention des

difficultés

Booster Camp

Construire sa

gouvernance

Leadership

Transmission

Développement

international

Intelligence

artificielle

350
Entrepreneurs en

croissance
accompagnés chaque

année

2 à 3 ans d’accompagnement 
par des chefs d’entreprise pour franchir un cap et dépasser 10
emplois ou changer d’échelle et devenir une PME d’envergure 

gratuit

chefs d’entreprise
bénévoles s’entraident,
échangent et partagent
leur expérience 
avec vous 
en France et à
l'international.

15 000

POUR NOUS
REJOINDRE

CROISSANCE
PARCOURS

Partager
nos valeurs
Chiffre d’affaires 
> 500K€ jusqu’à plusieurs
millions d’€
Effectif actuel
> 5 personnes à plusieurs
dizaines 
Objectifs
croissance significative
du CA et des emplois 

 Prêt d’honneur
possible sous

réserve
 de certaines
conditions 



PARTAGEZ, TEMOIGNEZ,
ACCOMPAGNEZ.. .  

PARTAGEZ, TEMOIGNEZ,
ACCOMPAGNEZ.. .  

PARTAGEZ, TEMOIGNEZ,
ACCOMPAGNEZ.. .  

PARTAGEZ, TEMOIGNEZ,
ACCOMPAGNEZ.. .  

Les Membres sont essentiels pour Réseau Entreprendre Val d'Oise.

En tant que chefs d’entreprise expérimentés vous accomplissez 
des missions importantes et permettez à l’association de fonctionner.

Vous aidez nos Lauréats, créateurs et repreneurs d’entreprise, à être
challengés tout au long de la phase d’accompagnement.

Participer à la vie active de l’association
(comités d’engagement, conviviales, visites
d’entreprises, ...)

POURQUOI DEVENIR
MEMBRE ?
POURQUOI DEVENIR
MEMBRE ?
POURQUOI DEVENIR
MEMBRE ?
POURQUOI DEVENIR
MEMBRE ?

7.7.7.7.

L'engagement du Membre est alimenté par sa passion de l'entrepreneuriat ainsi
qu'une envie de transmettre à de nouveaux entrepreneurs.

L'engagement du Membre est alimenté par sa passion de l'entrepreneuriat ainsi
qu'une envie de transmettre à de nouveaux entrepreneurs.

L'engagement du Membre est alimenté par sa passion de l'entrepreneuriat ainsi
qu'une envie de transmettre à de nouveaux entrepreneurs.

L'engagement du Membre est alimenté par sa passion de l'entrepreneuriat ainsi
qu'une envie de transmettre à de nouveaux entrepreneurs.

Grandissez au contact de créateurs et repreneurs d'entreprise.

Participer à la sélection de projets qui
contribueront au rayonnement
économique du département du Val
d’Oise,

Un collectif de plus
de 54 chefs

d’entreprises du Val
d’Oise et 15 000

dirigeants engagés
à travers le monde

Une communauté
bienveillante,
ambitieuse et

conviviale animée par
la passion

d’entreprendre depuis
bientôt 40 ans

Être Membre, c’est aussi appartenir à ...Être Membre, c’est aussi appartenir à ...Être Membre, c’est aussi appartenir à ...Être Membre, c’est aussi appartenir à ...



ADHÉSION MENSUELLEADHÉSION MENSUELLEADHÉSION MENSUELLEADHÉSION MENSUELLE ADHÉSION ANNUELLEADHÉSION ANNUELLEADHÉSION ANNUELLEADHÉSION ANNUELLE

Kevin
GUIOT

Adrien
GUILCHARD

Julie
GUILLAUME

Sylvain
PARMENTIER

Jennifer
TERRONES

Fatima 
HUIN

Jane
LAGES 

Khadra
MIRAT BOUCHAIB

NOUVEAUX MEMBRES NOUVEAUX MEMBRES NOUVEAUX MEMBRES NOUVEAUX MEMBRES 

NOUVEAUX PARTENAIRESNOUVEAUX PARTENAIRESNOUVEAUX PARTENAIRESNOUVEAUX PARTENAIRES NOUVEAUX SOUTIENSNOUVEAUX SOUTIENSNOUVEAUX SOUTIENSNOUVEAUX SOUTIENS

Maria 
BELIKOVA-
GARCERA

Nicolas 
ROUSSEAU



NOS LAURÉATSNOS LAURÉATSNOS LAURÉATSNOS LAURÉATS8.8.8.8.
PROMO 2025PROMO 2025PROMO 2025PROMO 2025

U r b a n  D r i v e G u y a n t  F e r m e t u r e s

I B E A  E L E C

F a c i l ’ s E n e r e v

Maxime VAUTRIN
Théo LEMMONIER

Thierry DESCOQ
Adrien PIRO

Pierre-Jean POCHON

H y d r o - K  D é t e c t i o n

Lancelot COUJARD

Mazhar MALIK

Maximilien THOS
Mohammed BELHANAFI

Yanis ELANDALOUSSI

G é n é r a t i o n

P e r m a n u t r i t i o n H E A T

Ayoub BELEMLIH Nicolas AUBIN

N u t r i G e n i u s

Basile MACIEIRA COEHLO

H é l i o  F i t n e s s

Frédéric OLLIVIER

F r o m a v i l l e

Xavier HUGOL-GENTIAL

Anthony SOUDANT
Laurent SCHEINFELD

M a r g e +

R
ep

ri
se

C o m i t é  I n n o v a t i o n

C o m i t é  I n n o v a t i o n



CLUB DES LAURÉATS : 11

PERMANENCES : 54

DÉJEUNERS & AFTERWORK : 5

COMITÉS D’ENGAGEMENT : 10

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE : 1

WEBINAIRE SUR LA TRANSMISSION D’ENTREPRISE 2/3  

VISITES D’ENTREPRISE : 5

FÊTE DES ENTREPRENEURS 2025 ET 15 ANS DE

RÉSEAU ENTREPRENDRE VAL D'OISE : 285 INSCRITS

SALON EFFERVESCENCE : MEMBRE COMITE PILOTAGE

NOS ÉVÉNEMENTS SUR
L’ENSEMBLE DU TERRITOIRE 
DU VAL D’OISE

NOS ÉVÉNEMENTS SUR
L’ENSEMBLE DU TERRITOIRE 
DU VAL D’OISE

NOS ÉVÉNEMENTS SURNOS ÉVÉNEMENTS SUR
L’ENSEMBLE DU TERRITOIRE L’ENSEMBLE DU TERRITOIRE 
DU VAL D’OISEDU VAL D’OISE

9.9.9.9.



CACPCACP

PLAINE VALLÉEPLAINE VALLÉE

18 Permanences

2 Clubs des Lauréats

2 Visites d’entreprise (LTDI, Ferrandi Saint-Gratien)

2 Comités d’engagement

1 Afterwork Réseau Entreprendre Val d’Oise
(ouvert aux Lauréats, Membres, Partenaires et externes)

2 Webinaires sur la reprise

1 Conseil d’Administration

 

11 Permanences

3 ClubS des Lauréats

4 Comités d’engagement ( dont 1 Comité Innovation)

1 Afterwork Réseau Entreprendre Val d'Oise
(ouvert aux Lauréats, Membres, Partenaires et externes)

2 Forums des Créateurs (CCI 95)

1 Séminaire Administrateurs

Voeux communs

2 Visites d’entreprise (Nortier
Emballage, Wood&Pac) 

NOS ACTIONS NOS ACTIONS NOS ACTIONS NOS ACTIONS 10.10.10.10.
Nous poursuivons nos efforts sur notre cœur de métier :

l’accompagnement de qualité des chefs d’entreprise dans tout le Val
d’Oise



VAL PARISISVAL PARISIS

10 Permanences

2 Clubs des Lauréats

1 Visite d’entreprise (Rousseau Automobile - Beauchamp)

3 Comités d’engagement

1 Afterwork Réseau Entreprendre Val d'Oise
(ouvert aux Lauréats, Membres, Partenaires et externes)

Fêtes des lauréats / 15 ans

Assemblée Générale

1 Conseil d’administration

  ARGENTEUILARGENTEUIL

1 Permanence

2 Clubs des Lauréats

1 Visite d’entreprise (MTN)

2 Comités d’engagement

1 Afterwork Réseau Entreprendre Val d’Oise
(ouvert aux Lauréats, Membres, Partenaires et

externes)

NOS ACTIONS NOS ACTIONS NOS ACTIONS NOS ACTIONS 
Nous poursuivons nos efforts sur notre cœur de métier :

l’accompagnement de qualité des chefs d’entreprise dans tout le Val
d’Oise

(NOUVEAU)(NOUVEAU)



VAL PARISISVAL PARISIS
​

Permanences​
​

Club​
​

Comités d’Engagement​
​

 Visite d’Entreprise du Territoire​
​

 Afterwork​
​

 Conseil d’Administration ou Séminaire

  ARGENTEUILARGENTEUIL

  Permanences  ​

 Club ​​ 

Comité d’engagement ​

 Afterwork 

 Visite d’Entreprise ​

   Conseil d’Administration​

NOS ACTIONS
PRÉVISIONNELLES 
NOS ACTIONS
PRÉVISIONNELLES 
NOS ACTIONS
PRÉVISIONNELLES 
NOS ACTIONS
PRÉVISIONNELLES 11.11.11.11.

Nous poursuivons nos efforts sur notre cœur de métier :
l’accompagnement de qualité des chefs d’entreprise dans tout le Val

d’Oise

PLAINE VALLÉEPLAINE VALLÉECACPCACP

​
Permanences​

​
 Club​

​
Comités d’Engagement​

​
Visite d’Entreprise du Territoire​

​
 Afterwork​

​
 Conseil d’Administration ou 1 Séminaire

​
Permanences  ​

​
 Club ​

​
Comités d’engagement 

​
 Webinaire ​

​
 Afterwork 

​
 Visite d’Entreprise ​

​
 Conseil d’Administration 

​
 1 Assemblée Générale ​



Accueillir 10 nouveaux Membres et 2 nouveaux partenaires​

Atteindre 50 Lauréats accompagnés par an pour Création et Reprise et
Croissance

Développer les parcours d’accompagnement spécifiques :

- Transmission/Reprise : Explorer de nouvelles perspectives
(Club des Lauréats spécifiques pour les Repreneurs) 

- GAR : Anticipation et accompagnement de problématiques opérationnelles

- Connect Innov : Identifier les points de blocage qui ralentissent la croissance 
de l’entreprise en ouvrant le champ des possibles sur des sujets d’innovation et de
transformation.

Poursuivre notre collaboration avec Initiactive 95-78 et CY Transfer (Comité
Innovation) qui sera plus axé “Industrie” créant ou maintenant des emplois sur
tout le territoire

NOS AMBITIONS 2026NOS AMBITIONS 2026NOS AMBITIONS 2026NOS AMBITIONS 202612.12.12.12.



TRANSMISSIONTRANSMISSION

REPRISEREPRISE

Vous êtes dirigeant d'entreprise et
envisagez de céder votre structure ?

PARCOURSPARCOURSPARCOURSPARCOURS
Entre 1 à 3 rendez-vous avec des
Membres référents Réseau Entreprendre
Val d’Oise qui ont connu la transmission/
reprise d’entreprise.

OBJECTIF : OBJECTIF : OBJECTIF : OBJECTIF : 
Connaître quelles sont les bonnes
pratiques et les enjeux

Vous souhaitez reprendre une structure ?

EXPLOREZ DE NOUVELLES PERSPECTIVES !EXPLOREZ DE NOUVELLES PERSPECTIVES !EXPLOREZ DE NOUVELLES PERSPECTIVES !EXPLOREZ DE NOUVELLES PERSPECTIVES !

Une société sur deux va se retrouver en situation de transmission. 

Si vous rencontrez des difficultés à transmettre votre entreprise, rejoignez nous.
Réseau Entreprendre Val d’Oise est là pour vous ouvrir le champs des possibles,
pour vous faire rencontrer des membres qui sont passés par la transmission à
travers des entretiens, des discussions et ainsi connaître quelles sont les bonnes
pratiques, les enjeux.



GROUPEGROUPE

D’ACCOMPAGNEMENTD’ACCOMPAGNEMENT

RENFORCÉ RENFORCÉ (GAR)(GAR)

Anticipation et accompagnement 
de problématiques opérationnelles

CONDITIONS D’ENTRÉECONDITIONS D’ENTRÉECONDITIONS D’ENTRÉECONDITIONS D’ENTRÉE
TPE/PME/ETI

Immatriculée sur le Val d’Oise

PARCOURSPARCOURSPARCOURSPARCOURS
Évaluation initiale par deux Membres
référents

Prise de décision pragmatique lors de la
première prise de contact pour qualifier les
besoins 

Sélection de 3 à 4 Membres Réseau
Entreprendre Val d’Oise, experts et
représentatifs de la problématique ou du
besoin.

OBJECTIFS : OBJECTIFS : OBJECTIFS : OBJECTIFS : 
Prise de hauteur sur la situation

Partage d’expériences avec des pairs sur la
problématique

Obtenir une assistance décisionnelle face à une crise touchant différents domaines tels que : 

Commercial Communication Marketing, positionnement, stratégies…

Problématique financière : trésorerie, levée de fonds…

Juridique : cession, association…

Ressources humaines, problématiques managériales

Développement des activités : export, diversification…



CONNECT’INNOVCONNECT’INNOV

Identifier les points de blocage 
qui ralentissent la croissance 
de l’entreprise en ouvrant le champ des
possibles sur des sujets d’innovation et
de transformation.

CONDITIONS D’ENTRÉECONDITIONS D’ENTRÉECONDITIONS D’ENTRÉECONDITIONS D’ENTRÉE
Immatriculée depuis plus de 7 ans sur le
Val d’Oise

PARCOURSPARCOURSPARCOURSPARCOURS
Rencontrer des pairs ayant connu la même
problématique d’innovation

Rendez-vous de découverte

Visite d’entreprise

Rendez-vous de cadrage

Rendez-vous de clôture

OBJECTIFS : OBJECTIFS : OBJECTIFS : OBJECTIFS : 
Identifier les sujets d’innovation, les pistes
de transformation de l’entreprise (RSE, IA …)

Donner une nouvelle dimension à son
entreprise, l’amener à se doter de nouveaux
outils, de nouveaux process

L’aéro
La pharma
Le BTP

La logistique
La cosmétique
L’agro-alimentaire



Comité InnovationComité Innovation

Prêt d’honneur jusqu’à 100 000€ à taux
zéro
 un nouveau programme de financement
dédié aux start-ups innovantes implantées
dans le Val-d’Oise. 

CONDITIONS D’ENTRÉECONDITIONS D’ENTRÉECONDITIONS D’ENTRÉECONDITIONS D’ENTRÉE
PARCOURSPARCOURSPARCOURSPARCOURS

Un accompagnement stratégique par des
experts de l’innovation 

Un jury de professionnels pour challenger
et faire grandir votre projet

OBJECTIFS : OBJECTIFS : OBJECTIFS : OBJECTIFS : 
Bénéficier d’un financement et
d’un accompagnement sur-
mesure 

Vous avez un projet à fort potentiel ?
✅ Vous développez une innovation,
qu’elle soit technologique, industrielle
ou disruptive ?
✅ Vous avez besoin d’un levier
financier pour accélérer ?

Immatriculée depuis moins de 7 ans
sur le Val d’Oise



ADHÉSION MENSUELLEADHÉSION MENSUELLEADHÉSION MENSUELLEADHÉSION MENSUELLE ADHÉSION ANNUELLEADHÉSION ANNUELLEADHÉSION ANNUELLEADHÉSION ANNUELLE

NOS MEMBRES
ADHÉRENTS 

NOS MEMBRES
ADHÉRENTS 

NOS MEMBRES
ADHÉRENTS 

NOS MEMBRES
ADHÉRENTS 

13.13.13.13.



NOS PARTENAIRES NOS PARTENAIRES NOS PARTENAIRES NOS PARTENAIRES 14.14.14.14.

NOS SOUTIENSNOS SOUTIENSNOS SOUTIENSNOS SOUTIENS15.15.15.15.



32 Boulevard du Port 
Immeuble La Turbine

95 015 - Cergy-Pontoise Cedex
07 71 69 40 53

valdoise@reseau-entreprendre.org

CONTACTCONTACTCONTACTCONTACT

https://www.instagram.com/reseauentreprendre95/
https://www.linkedin.com/in/r%C3%A9seau-entreprendre-val-d-oise-5142349b/
https://www.facebook.com/ReseauEntreprendre95
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